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APRESENTACAO

Por meio da Secretaria de Combate ao Racismo, entregamos a lideres sindicais e trabalhadores/as
em educacdo mais um fasciculo, o de ntimero 2, Educacao para as Relacdes Etnicorraciais, refe-
rente ao eixo 4, destinado a formacdo e capacitacdo em servico desses sujeitos sociais da escola.

Este novo programa de formacdo da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacao -
CNTE reflete o compromisso com uma pratica politica apoiada em um novo conceito de atua-
cdo sindical, que rompe com os dogmatismos instalados na origem e no tracado histérico
deste movimento. Introduz, assim, outros temas que sempre estiveram presentes nas vivén-
cias politicas dos/as trabalhadores/as, embora tenham sido ofuscados até o contexto mais
atual das grandes transformacdes processadas na relacdo entre o capital e o trabalho. Na base
reflexiva dessa nova forma de atuacdo se encontram fenémenos sociais como a violéncia con-
tra a mulher, o racismo e a discriminagdo racial contra o negro, a marginalizacao sociocultu-
ral dos povos indigenas, as novas demandas inerentes a preservagao ambiental, o combate a
homofobia, as especificidades da juventude brasileira, as afetagdes do sistema capitalista em
relagdo aos idosos etc. Estes sdo todos grandes temas da contemporaneidade que precisam ser
objetivados nos planos de lutas das classes trabalhadoras.

Particularmente, no que concerne a otimizacao das agdes dos/as trabalhadores/as da educa-
cdo para o combate e a eliminacdo do racismo, estruturalmente presente na formacdo curri-
cular e nas praticas pedagdgicas, o fasciculo aqui apresentado se constitui em subsidio ino-
vador. Num total de 68 paginas, o fasciculo enseja temas considerados capitulares para uma
discussdo atualizada a partir dos principais pontos que tecem as preocupacdes do movimento
negro no Brasil.

Nas primeiras paginas, fazemos uma abordagem conceitual elucidativa de termos usuais no dia-
logo do movimento negro especialmente com educadores e demais profissionais da educacao,
a comecar pela caracterizacdo histérica e politica desse proprio movimento social. Enfatizamos
as razdes pelas quais o estudo de historia e cultura da Africa e dos afro-brasileiros é essen-
cial para desmontar a arquitetura ideoldgica do colonialismo na Africa e no conjunto dos pai-
ses por onde foram distribuidos os povos negros, diasporizados e escravizados no Ocidente.

Em seguida, descrevemos os principais marcos do antirracismo no Brasil, procurando indicar
valores civilizatérios da tradicao africana cujo conhecimento pode conduzir a uma reinterpreta-
cdo do que se tem chamado de “intolerancia religiosa”. Trazemos reflexdes amadurecidas sobre
a ameaca ao futuro da juventude negra, enunciada nos dados estatisticos sobre mortes violen-
tas praticadas contra a populacdo de 15 a 29 anos, bem como sobre as singularidades das lutas
histoéricas das mulheres negras contra o racismo combinado como o machismo e o sexismo.

Enfim, procuramos oferecer aos/as colegas e estudantes um material conceitualmente subs-
tantivo e repleto de sugestdes de recursos pedagogicos. Mas oferecemos, sobretudo, nas pro-
ximas linhas, a nossa concepcao de que instrumentos formativos produzidos a partir de nossa
experiéncia amiiide na construcdo de processos de lutas dos/as trabalhadores/as fazem real-
mente sentido quando estimulam a sua critica e complementacdo. Longe de um material aca-
bado, pretendemos que este fasciculo abra novos debates que, ao tempo em que o atualizam,
também nos empoderam.

Iéda Leal de Souza
Secretaria de Combate ao Racismo - CNTE
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2. EDUCAGAO PARA AS RELAGOES ETNICORRACIAIS:

FORMACAO PARA 0 QUE E PARA QUEM?

Este fasciculo foi elaborado pensando
em vocé, que esta no cotidiano escolar e
observa que a escola, além de ser lugar de
ensinar e aprender contetidos formais, que
sdo lidos nos livros e escritos no quadro,
é um espaco onde se aprende a encontrar
e a conviver com pessoas diferentes. Sdo
diferencas de raca, género, sexo e orien-
tacao sexual, religido, habitos, costumes,
tradicdes culturais e familiares que tam-
bém sao muito importantes na construcao
do curriculo escolar, mesmo que na maior
parte das vezes esses outros contetdos
ndo formais parecam invisiveis.

0 curriculo escolar contém as disciplinas
e 0s seus contetidos minimos a serem vis-
tos em sala de aula em cada etapa escolar
do/a estudante. Além disso, é o resultado
pratico de tudo o que se faz na escola com
a finalidade de formar a mentalidade dos/
as estudantes. Isto quer dizer que tudo o
que eles e elas experimentam desde o ini-
cio da vida escolar, dentro e fora da sala
de aula, vai pouco a pouco se solidificando
como conhecimento a orientar a vida em
todos os sentidos.

A escola, por meio do curriculo adotado,
alfabetiza e ensina tanto os saberes con-
vencionados quanto fundamentais para
o futuro desenvolvimento profissional,
como também ensina os valores que serdo
assimilados como referéncia para as futu-
ras escolhas dos/as estudantes na sua vida
adulta. Assim, a funcao social da educacao
formal a cargo da escola é dar a forma e
o0 acabamento final ao individuo que nela
se instrui, criticando (ora reforcando, ora
negando) os valores trazidos com ele, que
foram apreendidos na sua tradicdo familiar
e em outros espacos de sua convivéncia.

Nosso objetivo é atuar nessa mentali-
dade em construcdo, incluindo ensina-
mentos sobre como adotar uma postura

antirracista, compreendendo que o com-
bate ao racismo e a discriminacdo racial
existentes na sociedade brasileira nao é
tarefa apenas dos negros/as, mas de todos
0s que acreditam na dignidade humana.

Vamos entdo conversar sobre alguns
assuntos cuja reflexdo certamente aju-
dara a nossa acdo na escola.

Conversaremos sobre as praticas de
homens negros e mulheres negras que,
individualmente ou em grupos, sempre
reagiram no passado (e continuam a rea-
gir no presente) as tentativas da men-
talidade colonialista de lhes impor, pela
forca, uma vida completamente estranha
a que tinham em seus lares no continente
africano. Chamaremos a essas praticas de
antirracismo’, e mostraremos que elas tém
continuidade nos dias atuais.

Refletiremos sobre o que motiva certas
pessoas a desrespeitar, e até mesmo a
agredir, praticantes de cultos afro-brasi-
leiros, muitas vezes no espaco escolar.

Um outro assunto ao qual dedicaremos
a nossa atencdo é a situacdo de risco de
vida a que estdo submetidos os jovens
negros, no Brasil, principais vitimas das
mortes violentas praticadas contra os nos-
S0s jovens.

Destacaremos que existem diferentes maneiras de praticar
0 antirracismo, que vao além de denunciar o racismo,
crime considerado hediondo no Brasil, sem direito a fianca.
Outros tipos de antirracismo sdo as a¢des do movimento
negro que buscam levar a sociedade o conhecimento sobre
a historia de lutas dos homens e mulheres negros pela
liberdade, durante a escravatura, e pelo reconhecimento
das suas singularidades culturais e civilizatérias. Também
representam outro tipo de antirracismo as iniciativas dos
governos, sob a pressdo do movimento negro, de fazerem
valer leis que foram criadas para garantir direitos iguais para
homens negros e mulheres negras na educacdo, na satide,
na seguranca, no desenvolvimento cultural e no mercado
de trabatho.




Ainda, falaremos das lutas de ontem e de hoje das negras mulheres pelo reconhecimento
das suas especificidades.

Ao final da conversa, apresentaremos sugestdes de recursos pedagogicos para auxiliar a nossa
intervencao, lembrando que a escola age em rede com a familia e suas tradicoes, os meios de
comunicacao, as comunidades e outros lugares de convivéncia e socializacao.

Todas as tematicas que serdo aprofundadas a seguir compdem a base da nossa conversa.

RESSIGNIFICAR E PRECISO: 0 COMECO DE UMA
LONGA CONVERSA

Quando falamos em movimento negro nos refe-

rimos a coletivos de pessoas que se sentem
comprometidos e se organizam, nas varias par-
tes do mundo onde se deu a diaspora africana:
nas Américas, na Asia, na Europa, na Oceania
e na propria Africa (na didspora interna), para
lutar e criar uma nova situacdo de poder em
que os/as negros/as sejam reconhecidos/as e
respeitados/as como portadores de uma tradi-
cao propria, com seus proprios valores civiliza-
torios, herdados dos seus antepassados. E que
sejam incluidos ndo somente na base produ-

DIASPORA AFRICANA
SIGNIFICA A LONGA
DISPERSAO DE DIFERENTES
POVOS DO CONTINENTE

AFRICANO, ARRANCADOS DOS
SEUS LARES E SUBMETIDOS
PELA IMPOSICAO DO
COLONIALISMO AO TRABALHO
FORCADO EM VARIAS

PARTES DO MUNDO.

tiva dessas sociedades, mas também na condi-
cao de dirigentes do desenvolvimento social,
politico, econdmico e cultural em seus paises.

No Brasil, para alcancar essa outra situacdo de poder, o movimento negro vem produzindo
lutas antirracistas desde muito antes da abolicdo da escravatura, que quase nunca sao estu-
dadas na escola. E mesmo quando sdo abordadas no curriculo escolay, como é o caso das
revoltas dos quilombos em praticamente todo o territério nacional, da Revolta dos Malés, no
atual estado da Bahia, ou da Revolta da Chibata, promovida pelos marujos da Armada, na
antiga provincia do Rio de Janeiro, em geral isso é feito sem a devida importancia para que
0/a estudante possa reconhecer a dimensdo da presenca do negro africano e do afro-brasileiro
na histoéria do Brasil.

Muito dessa falta de interesse em conhecer o negro e suas particularidades na historia nacio-
nal tem a ver com o desconhecimento sobre as suas origens na Africa. Mesmo quando se
estuda a histéria do Egito faradnico (do tempo dos faraés), civilizacdo que se desenvolveu
ao norte da Africa a partir do ano 3.000 a.C, ainda assim pouco ou nada se menciona sobre
outras civilizacoes africanas da antiguidade, como os reinos de Cush e Axum, com apogeu
entre 700 e 100 a.C. No periodo posterior a Era Cristd, os Estados Imperiais do Gana, Mali,
Songai, Kanen-Bornu, Yoruba e outros que vigoraram entre os anos 700 e 1200 d.C, sao igual-
mente ignorados.
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EM 13 DE MAIO DE 1888, A
PRINCESA ISABEL ASSINAVA
A LEI AUREA. UMA DATA
PARA COMEMORAR? MAS
0 QUE SUCEDEU AO DIA
14 DE MAIO? EM QUAIS
CONDICOES PASSOU A
VIVER A POPULACAO ATE
ENTAO ESCRAVIZADA, QUE
FOI “LIBERTADA"? ORA,
SEM ACESSO A TERRA, AO
MERCADO DE TRABALHO
EA EDUCACAO FORMAL,
RESTOU A VIDA ERRANTE
NAS AREAS RURAIS E 0
ABANDONO NAS FAVELAS,
NOS CENTROS URBANOS.
DESDE 0 INIiCIO DOS ANOS
1980, 0 MOVIMENTO
NEGRO BRASILEIRO
RESSIGNIFICOU A DATA,
PASSANDO A CONSIDERAR
0 13 DE MAIO COMO
DIA NACIONAL DE
LUTA CONTRA O
RACISMO. A “ABOLICAQ”
LEGAL DA ESCRAVIDAO
NUNCA GARANTIU AS
CONDICOES DE IGUALDADE
DE PARTICIPACAO NA
SOCIEDADE PARA A
POPULACAO NEGRA

DESTE PAIS.

Em geral, identificamos a Africa como um pais
populoso e miseravel. Ignoramos que se trata
de um continente rico em diversidades do ponto
de vista geografico, que inclui, portanto, dife-
rencas climaticas e populacionais, e do ponto
de vista cultural, que abriga mais de 1 milhao
de habitantes distribuidos em 54 paises e nove
territérios.

Um dos avancos da luta antirracista empreendida
pelo movimento negro no Brasil é a conquista da
Lei n° 10.639/2003 que introduziu, na Lei n°
9.394/1996 das Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional - LDBEN, a obrigatoriedade do ensino de
histéria e cultura afro-brasileira e africana. A apli-
cacdo da lei tem requerido que professores/as se
qualifiquem para transformar o curriculo escolar
em um meio de produzir conhecimento com os/
as estudantes sobre a histdria dos povos africa-
nos e das varias culturas que se desenvolvem ha
milénios na Africa e também no Brasil.

AS DIRETRIZES CURRICULARES
NACIONAIS PARA 0 ENSINO DE
HISTORIA E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA E AFRICANA, NOS
TERMOS DO PARECER CNE/

CP 3/2004 E DA RESPECTIVA
RESOLUCAO CNE/CP1/2004,
ESTABELECEM A EDUCACAO DAS
RELACOES ETNICORRACIAIS
COMO UM NUCLEO DOS

PROJETOS POLITICO-
PEDAGOGICOS DAS ESCOLAS,
DEVENDO ESTE NUCLEO, ASSIM
COMO 0S DEMAIS, SOFRER
AVALIACAO E SUPERVISAO.

E IMPORTANTE MENCIONAR

A LEIN°® 11.645/2004,

QUE REPRESENTA UM DOS
MARCOS LEGAIS DA LUTA DAS
COMUNIDADES INDIGENAS.
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0 interesse pelo conhecimento sobre a criacdo e a ocupacao de cidades e reinos, o desenvol-
vimento de tecnologias empregadas na agricultura e pecudria, as praticas comerciais, a mito-
logia e a importancia dos cultos a ancestralidade etc., & o que nos permite conhecer melhor,
na verdade, os afro-brasileiros. E a partir desse interesse que podemos nos oferecer a oportu-
nidade de compreender como é complexa e grandiosa a tradicao africana, tanto quanto pode
ser qualquer outra tradicdo. Esse é um caminho necessario para que as futuras geracoes, inde-

pendentemente de identidade etnicorracial, possam se envolver na construcdo de uma nova
sociedade, sem racismo.

Outro avanco do movimento negro foi apresentar ao Congresso Nacional, através do senador
Paulo Paim do Partido dos Trabalhadores (PT/RS), o projeto de criagao do Estatuto da Igualdade
Racial, um conjunto de leis que corresponde a uma descricao detalhada do que é necessario ao
Estado e a sociedade para por fim ao racismo. Sancionado sob a Lei n° 12.288, de 20 de julho
de 2010, composta por 65 artigos, esse Estatuto trata de politicas de igualdade e afirmacdo nas
areas da educacdo, cultura, lazer, satide e trabalho, além da defesa de direitos das comunidades
quilombolas e dos vivenciadores das religides de matriz africana. Aqui, procuraremos comentar
mais detidamente os artigos do Estatuto dedicados a educacao para as relacoes etnicorraciais.

PAPERS

INTER-RACIAL
PROBLEMS

COMMUNICATED T THE
FIRST UNIVERSAL RACES CONGRESS
HERD AT
THE UNIVERSITY OF LONDON

Contracapa da tese de Lacerda,
JULY st-zs, igts

disponivel em http://disciplinas.

IDATED, FOK THE CONGEDS INDCUTIVE, BY

G. SPILLER

T PAGANNER OF THE DDSCH

LOKDON
P. 5 KING & SON
ORCHARD HOUSE, WESTMINETER
BONTOM, TEA.
THE WORLI'S FEACE FOUNDATION
o BTN ETRENT
({181

stoa.usp.br/pluginfile.php/247540/
mod_resource/content/1/Sobre%?20
05%20mesti%C3%A705%20d0%20
Brasil.pdf (acesso em 26 mai 2016)

A tese absurda do diretor do Museu
Nacional, de branqueamento

da populacao em um século,
resumia a ciéncia da época e o
preconceito racial dominante.
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DEACORDO COM O PENSAMENTO

DA FILOSOFA BRASILEIRA
MARILENA CHAUI, A IDEOLOGIA

E UM MECANISMO USADO PELA
CLASSE DOMINANTE VISANDO A
EXERCER A DOMINAGCAO SEM QUE
ESTA SEJA PERCEBIDA COMO TAL
PELOS DOMINADOS. CONSISTE NA
TRANSFORMAGAO DAS IDEIAS DA
CLASSE DOMINANTE EM IDEIAS ACEITAS
PARA A SOCIEDADE COMO UM TODO,
DE MODO QUE A CLASSE QUE DOMINA
NO PLANO MATERIAL (ECONOMICO,

SOCIAL E POLITICO) TAMBEM
DOMINA NO PLANO DAS IDEIAS.

Como desmonte das (falsas) teorias racistas qu8
vigoraram até as primeiras décadas do século XX,
restou o racismo como ideologia: um conjunto de
ideias destinadas a manter os negros na condicao
de subalternidade em nossa sociedade.

A ideologia racial é tao cruel que, muitas vezes,
0s proprios negros e negras sao induzidos a negar
os valores civilizatorios herdados dos seus ances-
trais, como as tradicoes religiosas resguardadas,
ao custo de muito sofrimento, por sacerdotes e
sacerdotisas que resistiram e resistem ainda hoje
as perseguicdes e agressdes racistas. Este com-
portamento é fruto da assimilacao de estigmas e
esteredtipos racistas impostos, ao longo de pelo
menos duzentos e cinquenta geracoes, a homens
e mulheres negros/as, desde o inicio da escravi-
zacdo ainda na Africa até a atualidade.

Mas, para que todos os/as trabalha-
dores/as que atuam na escola desen-
volvam um comportamento antirra-
cista, é preciso reconhecer, antes de
tudo, que o racismo se desenvolveu e
se transformou em uma ideologia de
dominacao social.

Varios brasileiros simpatizantes de
ideias racistas contribuiram para for-
mar opinido contraria aos valores civili-
zatorios dos descendentes de africanos.
Entre esses, Jodo Baptista de Lacerda,
entdo diretor do Museu Nacional,
representando o Brasil no I Congresso
Internacional das Racas, realizado em
Londres, em julho de 1911, apresentou
a tese “0s mesticos do Brasil”, Garantia
que em 100 anos, precisamente em
2012, os negros desapareceriam da
populacao brasileira e os mesticos esta-
riam reduzidos a 3%. A elite racista,
entre os quais intelectuais e cientistas
da época, atribuia o atraso do pais ao
fato de ter uma maioria de populacdo
negra. A tese de Lacerda chegou a pro-
vocar revolta nessa elite, que conside-
rava um século um tempo muito longo
para o Brasil tornar-se branco. Teses
racialistas, de modo geral, s6 foram
desacreditadas, de fato, apos a Segunda
Guerra Mundial, sobretudo por meio de
congressos fomentados por organismos
internacionais, como a Organizacao das
Nacoes Unidas (ONU).

- @
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Ao longo de quase quatrocentos anos na condicao de escravizado, o negro foi forcado a cons-
truir a base de toda a riqueza material do Brasil, durante as fases da Colonia e do Império.
Desde a fundacdo da Republica a maioria da populacdo negra vive como subempregada na
area rural e nas cidades. Significa dizer que apesar de toda a exploracdo o negro vem sendo
colocado a margem do mercado de trabalho, rotulado como improdutivo, feio, bogal. Assim,
mesmo sendo elemento fundamental da histéria nacional na sua formacao economica, social,
politica e cultural, o negro continua sendo visto e tratado como inferior, inclusive no espago
escolar. Mas, nesse ambiente, como ocorre na sociedade brasileira em geral, as pessoas nao
sdo identificadas e nem se identificam como racistas, eurocéntricas e submissas aos valores
de uma tinica tradicdo cultural, a tradicao judaico-crista.

Assim, aprendemos a compreender que o
“outro” é igual a ndés quando tem consigo
as mesmas caracteristicas que aprendemos
a ver em nds como padrao, o que é sempre
reforcado por expressdes recorrentes nos
meios de comunicacdo, na ocupacdo dos
postos de destaque no mercado de traba-
lho, na escola, em tudo. Se a crianca nao
negra aprende desde pequena que cabelo
bom é cabelo liso e cabelo bonito é loiro,
a pele saudavel é levemente rosada, olhos
bonitos sdo azuis ou verdes, nariz bonito é
arrebitado... e por ai vai; se aprende tam-
bém desde de pequena que Jesus € o filho
de Deus e que Deus é um s, por isso existe
uma oracao universal (serve para todo
mundo), dificilmente se tornara um adulto
em condicdes de compreender que o mundo
é constituido por sociedades e civilizagoes
diversas e diferentes, com suas proprias tra-
dicoes. Por outro lado, a crianca nao branca
que aprende, igualmente desde pequena,
que suas caracteristicas fisicas e culturais
ndo sdo valorizadas, ao contrario, sao invi-
sibilizadas ou entao sdo alvo do preconceito
e da discriminacdo, dificilmente se tornara
um adulto em condi¢des de valorizar o que
possui como auténtico.

N&o é por acaso que ao se perguntar se
existe racismo no Brasil, em geral todo
mundo concorda. Mas se a pergunta for
“voceé é racista”, raramente alguém assume
que discrimina racialmente.




No Brasil, quando os negros denunciam a
violéncia fisica, psicologica ou simholica?
do racismo, ha pessoas que interferem para
negar o 6bvio. Estudiosos e ativistas do
movimento negro, como Luiza Bairros, Togo
Toruba, Azoilda Loretto da Trindade, Maria
Beatriz Nascimento, Lélia Gonzéles, Abdias
do Nascimento e tantos outros que cons-
truiram a histéria do antirracismo no Brasil,
explicavam que isso se deve ainda ao mito
de que vivemos numa democracia racial. 0
historiador Joel Rufino dos Santos analisava
que esse é o “preconceito de ter preconceito”,

0 mito da democracia racial seria a crenca
difundida na sociedade brasileira de que ape-
sar do longo periodo escravista, depois da
abolicdo, brancos e negros teriam encontrado
uma forma de viver na mais auténtica har-
monia, deixando no passado as diferencas de
toda ordem. Evidéncias disto, de acordo com
esse mito, seriam a crescente miscigenacao
de racas/etnias, visiveis nos casamentos mul-
tirraciais, e na incorporacao das culturas de
matriz africana ao jeito de ser do brasileiro
ou a identidade nacional.

No entanto, a partir dos anos 1950 pes-
quisas sobre desigualdades entre brancos e
negros vieram pouco a pouco corroendo essa
visdo. Na atualidade, organismos internacio-
nais vém demonstrando o que para muitos
ainda é a face oculta do racismo. Por exem-
plo, segundo a Anistia Internacional, o Brasil
é o pais onde mais se mata no mundo, supe-
rando muitos paises em situacdo de guerra.
Em 2012, 56.000 pessoas foram assassina-
das. A maioria dos homicidios foi praticada
por armas de fogo, e menos de 8% dos casos
chegaram a ser julgados. Destes homicidios,
30.000 foram praticados contra jovens entre

A violéncia fisica é o uso da forca com o objetivo de ferir,
deixando ou ndo marcas evidentes. A violéncia psicoldgica
ou agressdo emocional, tdo ou mais prejudicial que a
violéncia fisica, é caracterizada pela rejeicdo, depreciacdo,
discriminacdo, humilhacdo, desrespeito, punicdes exage-
radas e intolerdncia. Violéncia simbélica é um conceito
elaborado pelo sociélogo Pierre Bourdieu. Significa forma
de coacdo que se apoia no reconhecimento, e submissao das
pessoas, de uma imposicdo determinada pela forma como
estd organizada a sociedade ou o grupo social.

15 a 29 anos, a maioria de negros, como dia-
logaremos neste fasciculo na parte destinada
a conhecer a situacdo de violéncia que atinge
sobretudo esses jovens. Muito se tem dito
que se trata de um exterminio progressivo
da juventude negra, que ocorre sob o siléncio
de autoridades, da grande midia e dos indivi-
duos que se recusam a discutir essa peculia-
ridade dos assassinatos e propor acoes para
impedir a sua continuidade.

0 Plano Juventude Viva, de iniciativa do
governo federal, traduz o reconhecimento
do Estado quanto a necessidade de atuar para
prevenir jovens negros entre 15 e 29 anos
da vulnerabilidade constatada, com vistas a
reduzir as taxas de homicidios alarmantes.

Outro exemplo, também dramatico, da domi-
nacao racial que se tenta impor ao povo negro
é a desqualificacdo da mulher negra quanto
ao seu papel central na histéria da resisténcia
a escravizacao e ao racismo nos dias atuais,
na sua estética corporal, nas relagdes inter-
pessoais com homens e com mulheres bran-
cas no acesso ao mercado de trabalho, a edu-
cacdo formal e a Justica.

Enfim, é nossa intencao neste fasciculo cola-
borar para que vocé passe a relacionar, com
autonomia e liberdade, a sua historia pes-
soal e familiar com as diversas situacoes em
que o racismo e a discriminacao racial se
manifestam.

Vamos, a partir daqui, procurar entender,
com mais profundidade, os assuntos que
fazem parte da conversa iniciada acima, ou
seja, as experiéncias antirracistas do movi-
mento negro, considerando: (1) a efetivacao
dos marcos legais do antirracismo: a lei do
ensino da histéria e cultura afro-brasileira e
africana, atualizada em 2008 com a Lei n°
11.645, que igualmente obriga o ensino da
histéria e culturas indigenas, e o Estatuto da
Igualdade Racial; (2) o conhecimento sobre
os valores civilizatorios das tradicoes africa-
nas resguardados nos espacos de cultos ao
sagrado; (3) a situacdo da juventude negra
brasileira; e (4) as lutas, realizacoes e olha-
res das negras mulheres.



Joel Rufino N Carolin; Maria de Jesus

ESTUDIOSOS/AS QUE CONTRIBUIRAM NA
LUTA CONTRA O RACISMO

Laudelina de Campos Melo ¥

| Alberto Guerreiro Ramos = Antonieta de Barros Zozimo Bulbul

Jonatas Conceicao Silva



4. MOVIMENTO NEGRO E ANTIRRACISMO: HISTORIAS

DE RESISTENCIA E CONSTRUCAO POLITICA

STUART HALL, NO LIVRO A
IDENTIDADE CULTURAL NA POS-
MODERNIDADE, AFIRMA QUE “0
CARATER NAO CIENTIFICO DO TERMO
RACA NAO AFETA 0 MODO COMO

A LOGICA RACIAL E 0S QUADROS

DE REFERENCIAS RACIAIS SAO
ARTICULADOS E ACIONADOS,

ASSIM COMO NAO ANULA SUAS
CONSEQUENCIAS” (1999, P 63). 0

QUE ESSE SOCIOLOGO JAMAICANO
APONTA E QUE POUCO IMPORTA QUE
AS CIENCIAS BIOLOGICAS TENHAM
COMPROVADO QUE O TERMO RACA NAO
SEJA REPRESENTATIVO DAS DIFERENCAS
ENTRE BRANCOS E NEGROS, PORQUE
0S FENOTIPOS QUE CARACTERIZAM

UM E OUTRO CONTINUAM SERVINDO

DE REFERENCIA PELAS PESSOAS PARA
JUSTIFICAR AS SUAS PREFERENCIAS.

Clovis Moura Togo Ioruba

Como ja dissemos, as praticas antirracis-
tas englobam todas as acdes por meio das
quais individuos ou grupos enfrentam
a ideologia do racismo. Especialmente
quando essas praticas sdo desenvolvi-
das por grupos organizados na sociedade
em defesa dos interesses da raca negra,
tendo como ponto de partida o combate
a0 racismo e a discriminacdo racial, cha-
mamos a esse movimento social de movi-
mento negro.

A escravizacao dos negros no Brasil
remonta as primeiras ocupacoes dos por-
tugueses, no século XVI. Essa é também
a histoéria da resisténcia negra, ou seja,
a reacao individual e coletiva a nega-
cdo fisica e cultural da humanidade de
homens negros e mulheres negras, que
se estende para além da Abolicao da
escravatura.

A resisténcia foi desenvolvida de varias
maneiras. Entre algumas dessas, pode-
mos destacar o banzo - uma espécie de
greve de fome devido a desolacdo e pro-
funda depressdo ante a vida no cativeiro
- 0 assassinato individual do senhor
pelo escravizado, a fuga isolada ou em
bandos, o aborto praticado pela mulher
negra, o suicidio, a organizacao de con-
frarias religiosas, a manutencao clandes-
tina dos cultos aos ancestrais, as guer-
rilhas e insurreicoes urbanas.
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Podemos dizer que as lutas pela liberdade, por mais
de trés séculos, tém continuidade nas lutas antir-
racistas. 0 antirracismo exige a igualdade de opor-
tunidades, traduzida na conquista da igualdade em
todos os setores da vida social: no acesso a quali-
dade na Justica, satide, educacdo, seguranca, no
lazer, nas condicoes de moradia, no mercado de
trabalho e na ascensdo na carreira profissional; no
fim dos estigmas e estere6tipos racistas, que sig-
nifica o respeito as tradi¢des herdadas pelos des-
cendentes de povos africanos, expressas em uma
filosofia e em um padrdo cultural proprio, como
veremos mais adiante.

CLOVIS MOURA

4.1 Marcos Politicos e Legais: avancos
fundamentais da luta

Desde os anos que precederam o fim legal da escra-
vizacdo, 0 movimento negro organiza varias formas
de luta contra o racismo e a discriminacao racial.
Uma forma de tornar visiveis para a sociedade as
pautas de luta era a chamada “imprensa negra”.
No periodo pés-abolicao, que é aqui compreendido
entre a assinatura da Lei Aurea e a instalacio da
Nova Reptiblica, com a ascensao de Gettlio Vargas
ao poder, em 1932, essa pratica cresce ainda mais.

y
Y. |

De acordo o historiador Clévis Moura, no livro A Histéria do Negro Brasileiro (1989), o movimento
negro fundou em Sdo Paulo a Frente Negra Brasileira (FNB) em 1931, mas que seria persequida
e desfeita seis anos depois, no governo Getalio Vargas. Essa interrupcao abrupta no processo de
organizacdo dos negros, que se expandiu principalmente pelas regides Sul e Sudeste, custaria um
longo periodo de desarticulacdo do movimento. Entretanto, alguns anos mais tarde as memorias da
FNB levaram a fundagdo do Teatro Experimental do Negro (TEN), a partir de 1944, que, na sequén-
cia, influenciaria a criacdo da Associacdo Cultural do Negro (ACN), igualmente em Sdo Paulo, na
década de 1950.

4 A R Liss Gemirags Iy i - ol ! = e T} -
Revolta A Balaiada ¥ 11 Revolta dos Biizios B - E Revolta da Chibata [ el




Educacao para as Relac6es Etnicorraciais ¢ 19

0S PERIODICOS MAIS

CONHECIDOS DESDE

AS CONJURACOES PELA Na década seguinte, sob o terror do Estado arbi-
ABOLICAO DA ESCRAVATURA, trario implantado com o golpe militar que insti-
CONFORME 0 HISTORIADOR tuiu o regime de excecdo e uma ditadura mili-
CLOVIS MOURA, SAO 0S tar, que duraria até o inicio dos anos 1980, o
BOLETINS - 0 MULATO, HOMEM movimento negro, assim como os demais movi-
DE COR, BRASILEIRO PARDO, mentos sociais democraticos, se encolheu.

0 CABRITO E O LAFUENTE -, Porém, durante os anos 1970, o movimento
TODOS DO MESMO ANO DE negro brasileiro encontrou na divulgacdo das
1833, E 0 JORNAL O MESTICO, expressoes das culturas negras uma espécie de
DE 1834. DAS DIVERSAS “biombo”, como traduz a historiadora Héléne
PUBLICAGCOES PRODUZIDAS Monteiro, na dissertacao de mestrado pela
PELO MOVIMENTO NEGRO QUE UFIEJ (1991), que funcior’la}va como uma pro-
DAO CONTINUIDADE A ESSAS tecdo dos seus lideres politicos contra o terro-

rismo do Estado militarizado. Posteriormente,
0s “grupos de consciéncia negra” e outros movi-
mentos relacionados a Igreja catélica, como
Comunidades Eclesiais de Base e pastorais do

INICIATIVAS ATE A ERA VARGAS,
DESTACAM-SE 0 EXEMPLO
(1892), 0 MENELICK (1915),

A RUA (1916), A LIBERDADE negro, passam a dar maior consisténcia a luta
(1919), A SENTINELA (1920), contra o preconceito e pela defesa de uma iden-
0 ALFINETE (1921), 0 CLARIM tidade afro-brasileira.

DA ALVORADA (1928) EA

VOZ DA RACA (1933).

omvre, 9 BREMPLO™, | Jijfi -

|r|hll|lr Baptisia da — .

© ALFINETE
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NAS PRINCIPAIS CAPITAIS DO PAIS, AS
ORGANIZAGOES DO MOVIMENTO NEGRO REUNIRAM
MILHARES DE PESSOAS EM PROTESTOS CONTRA

0 QUE SE CHAMOU DE “FARSA DA ABOLICAQ”,
NUMA EVIDENTE DEMONSTRAGAO DE FORCA

POLITICA. DO PONTO DE VISTA NUMERICO E DO
ALCANCE GEOGRAFICO, FORAM 0S PROTESTOS MAIS
SIGNIFICATIVOS DA HISTORIA DESSE MOVIMENTO.

A conquista da restauracao da ordem
democratica, cujo principal evento foi a
promulgacdo da Constituicao Federal de
1988, abriria as comportas da sociedade
brasileira para o avanco dos movimen-
tos sociais.

Durante aquele ano, o do Centenario
da Abolicao, o movimento negro reali-
zou intmeras manifestacdes de denin-
cia do racismo e da discriminacdo racial,
que criaram visibilidade para essa luta . . . R
. . . . . . 11 de maio de 1988 - Centro do Rio de Janeiro. Manifestacao
em sua dimensdo pOhtlca e institucional. do movimento negro “contra a farsa da abolicdo”

Na década seguinte entra definitivamente
como prioridade na agenda de lutas do
movimento negro a implantacdo de poli-
ticas publicas de agdo afirmativa, como
veremos em detalhes quando dialogar-
mos sobre a Lei n° 10.639/2003.

Na primeira metade dos anos 2000, este
processo culmina na politica de Estado
que altera a Lei das Diretrizes da Educacao
Nacional, e cria a obrigatoriedade do
ensino na Educacdo Bésica do papel poli-
tico, econémico e cultural de negros e
indios na formacao da identidade nacio-

nal e no desenvolvimento da nacdo. 20 de novembro de 1995, Brasilia.
Marcha Zumbi 300 anos
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VEJA O QUE JA AVANCOU:

A LEI AFONSO ARINOS

ESTABELECE UM ANO

DE PRISAO OU MULTA
POR RACISMO.

A LEI CAO REGULAMENTA A
CONSTITUICAO E DETERMINA
A PENA DE RECLUSAO A
QUEM TENHA COMETIDO
ATOS DE DISCRIMINAGAO
OU PRECONCEITO DE RAGA,
COR, ETNIA, RELIGIAO OU
PROCEDENCIA NACIONAL.

®

A LEIN° 11.645 INCLUI
NO CURRICULO OFICIAL DA
REDE DE ENSINO A TEMATICA
“HISTORIA E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA E INDIGENA".

Nov.

20

1970

UM GRUPO DE QUILOMBOLAS NO
RIO GRANDE DO SUL CRIA 0 DIA
20 DE NOVEMBRO COMO 0 DIA DA
CONSCIENCIA NEGRA EM CELEBRACAO
A MEMORIA DO HEROI ZUMBI
DOS PALMARES. 7 ANOS DEPOIS,

0 MOVIMENTO NEGRO UNIFICADO
(MNU) INSTITUI O DIA NACIONAL.

{ 4
1998

E CRIADO O SISTEMA DE
COTAS NA UNIVERSIDADE
DE BRASILIA (UNB), A
PARTIR DO CASO ARI:
ALUNO DO DOUTORADO
EM ANTROPOLOGIA
NA UNIVERSIDADE
DE BRASILIA.

E APROVADO O ESTATUTO
DA IGUALDADE RACIAL, QUE
PREVE 0 ESTABELECIMENTO
DE POLITICAS PUBLICAS DE
VALORIZAGAO DA CULTURA

NEGRA PARA A CORREGAO

DAS DESIGUALDADES
PROVOCADAS PELO SISTEMA
ESCRAVISTA NO PAIS.

- "’
1979

0 QUESITO COR E INCLUIDO
NO RECENSEAMENTO DO
INSTITUTO BRASILEIRO
DE GEOGRAFIA E
ESTATISTICAS (IBGE), POR
PRESSAO DE ESTUDIOSOS
E DE ORGANIZAGOES
DA SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA.

A

A UERJ E A PRIMEIRA
UNIVERSIDADE A TER
COTAS RACIAIS. DEZ ANOS
DEPOIS, 0 STF JULGA A
POLITICA CONSTITUCIONAL,
E ELAS VIRAM LEI EM
INSTITUICOES FEDERAIS.

A LEI N° 12.711 GARANTE A
RESERVA DE 50% DAS MATRICULAS
POR CURSO E TURNO NAS 59
UNIVERSIDADES FEDERAIS
E 38 INSTITUTOS FEDERAIS
DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA A ALUNOS ORIUNDOS
INTEGRALMENTE DO ENSINO
MEDIO PUBLICO, EM CURSOS
REGULARES OU DA EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS. 0S DEMAIS
50% DAS VAGAS PERMANECEM
PARA AMPLA CONCORRENCIA.

A CONSTITUICAO FEDERAL E
PROMULGADA E GARANTE AS
COMUNIDADES QUILOMBOLAS
A PROPRIEDADE DAS TERRAS
OCUPADAS POR ELAS. 0
ARTIGO 5° DEFINE 0 DIREITO A
IGUALDADE E TORNA RACISMO
CRIME INAFIANCAVEL
E IMPRESCRITIVEL.

A PROMULGAGAO DA LEI N°
10.639, DE 9 DE JANEIRO DE
2003, TORNA OBRIGATORIO
0 ENSINO DE HISTORIA E
CULTURA AFRO-BRASILEIRA
NOS ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO FUNDAMENTAL - UM
DOS PRIMEIROS ATOS DO ENTAQ
PRESIDENTE DA REPUBLICA
LUIZ INACIO LULA DA SILVA.

E CRIADA A SECRETARIA
DE COMBATE AO RACISMO
DA CNTE DURANTE 0 32°
CONGRESSO NACIONAL DA
ENTIDADE EA LEI N° 12.990
RESERVA AOS NEGROS 20%
DAS VAGAS OFERECIDAS NOS
CONCURSOS PUBLICOS.
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RECONHECENDO 0 PAPEL DA ESCOLA NA ERRADICACAO
DOS PRECONCEITOS, A CNTE PRODUZ DESDE 2003 SEU

QUEM TEM RACA TEM MEMORIA! porwn s o

. EraEeR JORNAL MURAL, COM 0 OBJETIVO DE DIFUNDIR, NAS
o ESCOLAS PUBLICAS DETODO O PAIS, INFORMACOES
SOBRE DIVERSOS TEMAS, DE INTERESSE NAO SOMENTE
DOS EDUCADORES E ESTUDANTES, MAS DE TODA A
SOCIEDADE. ALEM DE SER UMA FERRAMENTA DE APOIO
PEDAGOGICO PARA 0S PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
EM SALA DE AULA. ENTRE 0S DIVERSOS ASSUNTOS

JA PROPOSTOS NO JORNAL MURAL ESTA 0 “DIA DA
CONSCIENCIA NEGRA”, QUE E CELEBRADO NO BRASIL,
NO DIA 20 DE NOVEMBRO. FORAM ABORDADOS TEMAS
COMO A LUTA DOS NEGROS NO BRASIL, CULTURA
NEGRA BRASILEIRA, INSERCAO DO NEGRO NO MERCADO
DE TRABALHO, DISCRIMINACAO, IDENTIFICAGAO DE
ETNIAS ETC., COM A FINALIDADE DE PROPOR UMA

REFLEXAQO SOBRE A INTRODUGAO DOS NEGROS NA

4.1.1

SOCIEDADE BRASILEIRA.

Cumpra-se! Lei n° 10.639/2003 - Ensino da Historia e Cultura Africana e
Afro-Brasileira

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n° 9.394 de 1996 foi alterada por meio da insercao
dos artigos 26-A e 79-B, referidos na Lei n° 10.639 de 9 de janeiro de 2003, tornando obriga-
torio o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana no Curriculo Oficial da Educacdo
Basica. Esta foi uma importante conquista do Movimento Negro que, ao longo de décadas,
vem apresentando propostas e reivindicando acdes pontuais no ambito educacional, con-
siderando sempre um espaco importantissimo para a ressignificacdo das relacoes raciais no
Brasil. Porém sabemos que somos um pais de muitas leis, mas de direitos limitados. Diante
desta realidade, é necessario o empenho coletivo para propor e executar novas metodologias
para uma educacdo antirracista, superando o mito da democracia racial.

Esta lei é um instrumento que possibilita aos sistemas de ensino em ambito nacional res-
ponder as determinacdes da Constituicao Brasileira, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional LDB - n° 9.394/1996, ao Plano Nacional de Educacdo, ao Estatuto da Crianca e do
Adolescente e ao Estatuto da Igualdade Racial. Esses textos legais asseguram o principio da
“igualdade de direitos e deveres”, a “formacao integral da crianca”, o dever do estado de
garantir, sem distin¢do, por meio da educacdo, iguais direitos para o pleno desenvolvimento
de todos/as e de cada um. Também refere ao respeito “as contribuicdes das diferentes cul-
turas e etnias para a formacao do povo brasileiro”, entre outros principios democraticos que
tém sido historicamente negados aos afro-brasileiros.
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Ja fa
que racismo é crime!

“ART. 26-A. NOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO FUNDAMENTAL E

MEDIO, OFICIAIS E PARTICULARES,
TORNA-SE OBRIGATORIO O

ENSINO SOBRE HISTORIA E
CULTURA AFRO-BRASILEIRA.

§ 10 0 CONTEUDO PROGRAMATICO

A QUE SE REFERE 0 CAPUT DESTE
ARTIGO INCLUIRA 0 ESTUDO

DA HISTORIA DA AFRICA E DOS
AFRICANOS, A LUTA DOS NEGROS NO
BRASIL, A CULTURA NEGRA BRASILEIRA
E 0 NEGRO NA FORMACAO DA
SOCIEDADE NACIONAL, RESGATANDO A
CONTRIBUICAO DO POVO NEGRO NAS
AREAS SOCIAL, ECONOMICA E POLITICA
PERTINENTES A HISTORIA DO BRASIL.

§ 20 0S CONTEUDOS REFERENTES A
HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA
SERAO MINISTRADOS NO AMBITO DE
TODO 0 CURRICULO ESCOLAR, EM
ESPECIAL NAS AREAS DE EDUCACAO
ARTISTICA E DE LITERATURA E
HISTORIA BRASILEIRAS”.

»

vezes

Esses direitos negados, muitas vezes pelo
siléncio e pela auséncia, outras vezes
pela presenca estereotipada nos mate-
riais didaticos e nas praticas pedagdgi-
cas, reproduzem modelos fundados ape-
nas nos valores civilizatorios europeus.
Ignoram-se os valores civilizatoérios ine-
rentes a tradicdo africana, até hoje subal-
ternizados pela mentalidade colonialista
que ainda predomina entre nés.

Para favorecer a ressignificacao de valores
da tradicdo africana e fortalecer a cons-
trucdo do pertencimento racial, promo-
vendo o desejavel ambiente educativo
que contribui, de fato, ao desenvolvi-
mento integral dos/as estudantes, deve-
mos considerar as sequintes orientacoes:

Utilizar materiais que nao reforcem este-
redtipos. Cuidar para que imagens, livros,
miusicas, brinquedos e todos os recursos
didaticos utilizados em sala e demais
espacos da escola (como os murais e pai-
néis festivos) promovam nas criancas o
sentimento de pertencimento e a com-
preensao de que as pessoas sao diferen-
tes em género, raca/etnia, idade, habili-
dades, religido;
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REFERIMOS COLONIALISMO
COMO O IDENTIFICA O
PSIQUIATRA E FILOSOFO
MARTINICANO FRANZ FANON

NO LIVRO 0S CONDENADOS DA
TERRA. TRATA-SE DO SISTEMA
INSTITUIDO PELO OCIDENTE PARA
AS CONQUISTAS DE POVOS E
TERRITORIOS FORA DA EUROPA,
FREQUENTEMENTE JUSTIFICADO
NA VISAO ETNOCENTRICA

QUE QUALIFICA 0 “OUTRO”,
DIFERENTE, COMO PORTADOR

OU NAO DE ELEMENTOS QUE

0 CARACTERIZARIAM COMO
HUMANO, CIVILIZADO. NO
CONTEXTO DO COLONIALISMO
DESTACA-SE A MENTALIDADE
COLONIAL, CONSTRUIDA
CULTURALMENTE NO INTERIOR DA
RELACAO ENTRE COLONIZADOR

E COLONIZADO, COM BASE

NA VIOLENCIA FiSICA E
PSICOLOGICA IMPRIMIDA PELO
COLONIZADOR. PRESSUPOE QUE
AO EMPREENDEDOR DO SISTEMA
COLONIAL SE ARVORA 0 DIREITO,
POR ELE COMPREENDIDO COMO
LEGITIMO, DE SUBJUGAR 0
COLONIZADO. E ESTE, UMA VEZ
CONVENCIDO PELO COLONIZADOR
DE UMA SUPOSTA INFERIORIDADE
NATURALMENTE DADA DA SUA
CONDICAO HUMANA, ASSIMILA,
PROGRESSIVAMENTE, ESSA NOVA
CONDICAO IMPOSTA. AO LONGO
DE GERACOES, 0 COLONIZADO
VAI SE DESTITUINDO DAS SUAS
TRADICOES CULTURAIS E

PASSA A ORIENTAR A VIDA, EM
TODA A SUA EXTENSAO, PELOS
VALORES CIVILIZATORIOS DO
COLONIZADOR.

»

»

»

»

»

»

4.1.2

Apresentar pessoas das diversas socieda-
des e culturas, em atividades variadas,
utilizando-se imagens que identifiquem
0S grupos socioecondémicos nos quais
estdo inseridas;

Ao mostrar realidades e valores culturais
de sociedades ou comunidades diferen-
tes, eximir-se de emitir opinides a partir
dos seus proprios valores;

No desenvolvimento de atividades cultu-
rais, valorizar as contribuicdes das cul-
turas e tradicdo africana a cultura bra-
sileira, identificando-as em contextos e
ndo como adereco;

Identificar e registrar as manifestacdes de
racismo, para dialogar com toda a comu-
nidade escolar (estudantes, maes, pais,
trabalhadores(as) em educagdo e demais
profissionais), induzindo a reflexao con-
junta sobre as motivaces e consequén-
cias dessas manifestacdes para o apren-
dizado e para sociedade;

Observar se os materiais pedagdgicos dis-
poniveis reforcam a discriminacdo racial,
visando a criar acOes para modifica-los,
oportunizando aos(as) educandos(as) e
educadores(as) despertar o olhar critico
quanto a presenca do negro nas obras lite-
rarias e nos livros didaticos;

Incentivar, por meio de obras litera-
rias e material audiovisual, a valoriza-
cao da estética negra, com a finalidade
de desconstruir os estere6tipos impostos
pela hegemonia dos padroes de beleza
vigentes.

0 Estatuto da Igualdade Racial:
uma questao de direitos

Este instrumento legal visa a igualar as condi-
cOes de oportunidades e representatividade do
segmento negro na sociedade, e instruir a defesa
dos direitos étnicos individuais. Apresenta os
direitos fundamentais de toda a populacdo, mas
particulariza a populacdo negra cujos indicadores
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\Q‘)// sociais mostram que é a mais afetada pelas desi-
gualdades sociais, como vimos acima. Na educa-
cdo, capitulo que trouxemos como foco princi-
pal, regulamenta e institucionaliza nas Unidades
Escolares e no Sistema de Ensino Brasileiro o que
a Lein® 12.288/2010 prevé, e implementa politi-
‘)’ cas piblicas com o propoésito de reduzir, de forma
progressiva, as desigualdades raciais.

‘. No Capitulo II, trata do “Direito a Educacdo, a
', Cultura, ao Esporte e ao Lazer”, conforme os
( artigos:

%
"’: 4 A populacdo afro-brasileira tem
5: direito a participar de atividades educacio-
J nais, culturais, esportivas e de lazer, adequa-
das a seus interesses e condicoes, garantindo
sua contribuicdo para o patriménio cultural
Q de sua comunidade e da sociedade brasileira.

x

g 0Os governos federal, estaduais, distrital e
U municipais devem promover o acesso da popu-
lacdo afro-brasileira ao ensino gratuito, as ati-
vidades esportivas e de lazer e apoiar a inicia-
tiva de entidades que mantenham espaco para
promocao social dos afro-brasileiros.

Nas datas comemorativas de carater
civico, as instituicoes de ensino convidarao
representantes da populacdo afro-brasileira
para debater com os estudantes suas vivéncias

@ relativas ao tema em comemoracao.

), E facultado aos tradicionais mestres
de capoeira, reconhecidos publica e formal-
mente pelo seu trabalho, atuar como instru-

.= tores desta arte-esporte nas instituicoes de
': ensino publicas e privadas.

'l" Para o perfeito cumprimento do dis-
posto no art. 19 desta lei os governos Federal,
estaduais, distrital e municipais desenvolve-

@ rao campanhas educativas, inclusive nas esco-

'l, las, para que a solidariedade aos membros da

"i,A populacao afro-brasileira faca parte da cultura
= de toda a sociedade.

5 A disciplina “Historia Geral da Africa

'\' e do Negro no Brasil” integrara obrigatoria-

w‘ mente o curriculo do ensino fundamental e

| médio, publico e privado, cabendo aos estados,

:4

aos municipios e as instituicoes privadas de
ensino a responsabilidade de qualificar os pro-
fessores para o ensino da disciplina.

0 Ministério da Educacao
fica autorizado a elaborar o programa para
a disciplina, considerando os diversos niveis
escolares, a fim de orientar a classe docente
e as escolas para as adaptacoes de curriculo
que se tornarem necessarias.

Os o6rgdos federais e estaduais de
fomento a pesquisa e a pos-graduacao ficam
autorizados a criar linhas de pesquisa e pro-
gramas de estudo voltados para temas refe-
rentes as relacoes raciais e questoes pertinen-
tes a populacdo afro-brasileira.

0 Ministério da Educacdo fica auto-
rizado a incentivar as instituicdes de ensino
superior publicas e privadas a:

- apoiar grupos, nicleos e centros de
pesquisa, nos diversos programas de pos-
graduacao, que desenvolvam tematicas de
interesse da populacdo afro-brasileira;

- incorporar nas matrizes curricula-
res dos cursos de formacao de professores
temas que incluam valores respeitantes a
pluralidade étnica e cultural da sociedade
brasileira;

- desenvolver programas de extensdo
universitaria destinados a aproximar jovens
afro-brasileiros de tecnologias avancadas,
assegurado o principio da proporcionali-
dade de género entre os beneficiarios;

- estabelecer programas de cooperacdo
técnica com as escolas de educacdo infan-
til, ensino fundamental, ensino médio e
ensino técnico para a formacdo docente
baseada em principios de equidade, de tole-
rancia e de respeito as diferencas raciais.

0 Ministério da Educacao fica autori-
zado a incluir o quesito raca/cor, a ser preen-
chido de acordo com a autoclassificacdo, bem
como o quesito género, em todo instrumento
de coleta de dados do censo escolar, para todos
os niveis de ensino”.
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Sabemos que todas as leis, desde o0 momento em que sdo propostas pelos parlamentares, a
sua tramitacao pelas Comissoes e a aprovacao e entrada em vigor ou nao, dependendo da sua
sancao pelo Poder Executivo, sdo objeto de debate, negociacoes e alteracdes de modo a con-
templar os propositores e os aliados. Muitas vezes a Lei que entra em vigor é o que se con-
vencionou dizer “aquilo que foi possivel”. Este é precisamente o caso da Lei que instituiu o
Estatuto da Igualdade Racial, que entrou em vigor no dia 20 de outubro de 2010. Significa
dizer que embora esse instituto legal tenha sido tornado realidade, pois que o movimento
negro se empenha pela sua criacdo ha muitas décadas, ele ndo reflete todo o acimulo de dis-
cussoes que originaram a sua propositura ainda no ambito desse movimento.

Durante as negociacoes, o texto do Estatuto sofreu intimeras alteracoes desfavoraveis aos
interesses do movimento negro e da populacdo negra, o que reflete a pouca representacao
dos negros e negras como forca politica no Congresso Nacional, hoje menos de 2% do total
de parlamentares. O principal ponto negativo é o fato de ser o Estatuto uma Lei autoriza-
tiva, isto &, por nao ter carater determinativo certas exigéncias descritas, por exemplo, para
o mercado de trabalho, sio atendidas de acordo com a decisio do empregador. E o que acon-
tece no que refere aos percentuais de cotas para modelos negros junto as iniciativas do setor
de moda, que sempre ficam abaixo da representacdo da populacdo negra nos Estados em que
se realizam esses empreendimentos.

De toda forma, mesmo criticando as imperfeicoes do Estatuto, ele deve ser considerado como
referéncia indispensavel para compreendermos o alcance da luta antirracista no Brasil, bem
como ferramenta a orientar a nossa intervencao em nossas escolas.

VOCE ENCONTRARA
AO FINAL DESTE
FASCICULO, NA
SECAO DESTINADA
A SUGESTOES DE
MATERIAIS PARA

0 TRABALHO

TRADICAO AFRICANA E SEUS
VALORES CIVILIZATORIOS:
CONHECENDO E APRENDENDO
A RESPEITAR

Pesquisando sobre a anterioridade das civilizacoes negras
africanas em relacdo as demais civilizacoes do planeta,
o historiador e antropdlogo senegalés Cheikh Anta Diop
foi o primeiro autor a afirmar, no seu consagrado livro
Nations négres et culture: de l'antiquité négre égyptienne
aux problemes culturels de UAfrique noire d’aujourd’hui,

NA ESCOLA,
UMA RELACAO

DE AUTORES E
RESPECTIVAS
OBRAS QUE TRATAM

(Nacoes Negras e Cultura: da antiguidade negra egipcia
aos problemas culturais da Africa negra atual) publicado
em 1954, que o homem (homo sapiens) surgiu sob as lati-
tudes tropicais de Africa, na regido dos Grandes Lagos. A
cadeia de hominizacdo africana seria a tinica completa,
a mais antiga e, igualmente, a mais fecunda. Em outros
lugares seriam encontrados fésseis humanos represen-
tando elos esparsos de uma sequéncia de hominizacao
imprecisa. A descoberta de Diop se tornou um marco
do conhecimento sobre os primérdios da vida humana.

DA TEORIA DE DIOP
SOBRE A AFRICA
COMO BERCO DA
HUMANIDADE E
DAS PRIMEIRAS
CIVILIZACOES.
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Diop acrescenta que os primeiros homo sapiens provavel-
mente possuiam fenétipo negro porque, sequndo a regra
de Gloger, os pigmentos escuros aumentam nos seres
Vivos que vivem nas regides quentes e Gmidas, a fim de
se protegerem dos raios solares. Para o autor, durante
milénios houve na terra somente negros, e somente na
Africa, onde as mais antigas ossadas de homens moder-
nos descobertas tém mais de 150.000 anos, enquanto que,
em outros locais, os mais antigos fésseis humanos tém
0 ESQUELETO E cerca de 100.000 anos. A técnica de datacdo de fosseis
0 MODELO DE arqueoldgicos por meio do radio carbono, utilizada pela
RESTAU RA(}AO DE prime.ira vez para esjce fim a partir do laborat()rif) criado
LUCY EXIBIDOS NO por Diop na universidade de Dakar, em 1966, foi funda-

MUSEU NACIONAL DE mental para essas afirmacoes.
CIENCIA DO JAPAQ.

Se a Africa é o berco da humanidade®, conclui Diop que os mais antigos fendmenos civiliza-
torios devem ter ocorrido necessariamente naquele continente. Ali o homem experimentou
as mais antigas técnicas culturais antes de conquistar o planeta, precisamente devido a elas.
Assim, a confeccdo de utensilios em metais fundidos, a domesticagdo, a agricultura, o cozi-
mento, a cerdmica, a sedentarizacio, as primeiras cidades, etc. existiram na Africa antes do
que em qualquer outro lugar do mundo.

Mas, o desenvolvimento dessas primeiras civilizacoes humanas ndo foi possivel s6 em razdo do
sucesso dos experimentos técnicos que permitiram aos homens e as mulheres superar desa-
fios da vida material. Foi preciso criar regras de convivéncia entre os proprios seres huma-
nos e desses com toda a existéncia manifesta nos outros seres e fendmenos da natureza.

Tais regras de convivéncia, transmitidas de geragdo a geracdo, por meio de narrativas pre-
servadas pelos mais velhos, fundaram a ética e a filosofia, isto &, a ética como os principios
morais que regem a conduta dos individuos na comunidade e na vida social ampla; a filo-
sofia como exercicio permanente de ponderacao de todo o conhecimento, de modo a com-
preendé-lo para s6 entdo assimilar o que é ensinado.

Apesar da violéncia do colonialismo nas miltiplas invasoes que marcam a histéria milenar da
Africa, os valores civilizatérios presentes na filosofia e na ética, implicitas na tradicdo afri-
cana, persistem e continuam a servir de referéncia para a organizacao da vida.

3 Em 1974, o paleontélogo Donald Johanson encontrou nas zonas aridas da regido remota de Afar, na
Etiépia, um pequeno esqueleto feminino de Australopithecus, que remonta a 3,2 milhdes de anos
atras e que era capaz de andar ereto sobre duas pernas: apelidado de Lucy, tornou-se o fossil mais
famoso do mundo.
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Foto: disponivel em http://www.mundoubuntu.com.br/sobre/curiosidades-
do-ubuntu/63-origem-da-palavra-ubuntu (acesso em 25 mai 2016)

W 7
—
Um exemplo pode ser encontrado no ubuntu, ele- '§
mento da tradicdo africana que é reinterpretado =

ao longo da histéria politica e cultural pelos afri-

/]

/T

canos e em suas diasporas, como no Brasil. Nos

anos que vao de 1910 a 1960, o ubuntu aparece =~Q‘
como inspiracdo do pan-africanismo e da negri- 4 $ |
tude, os dois movimentos filosoficos que ajuda- = 5 ‘
ram a Africa a lutar contra o colonialismo e a obter L | i‘
suas independéncias. ='¢,,
L X/
Para os povos de lingua bantu, esse termo signi- — X

fica “eu sou porque noés somos”. Essa “filosofia do
No6s” pensa a comunidade, em seu sentido mais
pleno, como todos os seres do universo, como
familia extensa. Portanto, nos termos dessa filo-
sofia, os principios da partilha, da preocupacao e
do cuidado mituo, assim como da solidariedade,
constituem coletivamente a ética do ubuntu.
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v
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,!\“ ' '!! ." '!

S
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Etimologicamente, ubuntu tem origem nas lin-
guas shosa e zulu, entre povos da nacao l?antu
que habitam o territério da Republica da Africa
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LOGO NO INiCIO DESTE
FASCICULO, MOSTRAMOS QUE
EXISTEM CENTENAS DE LINGUAS
NATIVAS (SUAHILE, KIKOYO, SHOSA,
IORUBA E INUMERAS OUTRAS),
AINDA FALADAS NO CONTINENTE
AFRICANO, QUE REMETEM A
MILHARES DE ANOS ATRAS. VOCE
ENCONTRARA AO FINAL DESTE
FASCICULO, NA SECAO DESTINADA
A SUGESTOES DE MATERIAIS PARA
0 TRABALHO NA ESCOLA, MUSICAS
‘w ALGUMAS DESSAS LINGUAS.

do Sul, o pais do lider sul-africano Nelson
Mandela. Do ponto de vista filosofico e
antropoldgico, o ubuntu retrata a cosmo-
visdo do mundo negro-africano. E o ele-
mento central da filosofia africana que
concebe o mundo como uma teia de rela-
coes entre o divino (Oludumaré/Nzambi
- Deus; Orixas/Vodus/Inkicies - os
Ancestrais), a comunidade (mundo dos
seres humanos) e a natureza (composta
dos seres animais, vegetais e minerais).

Os principios do ubuntu se tornaram
referéncia para o estudo de varios inte-
lectuais quando o Bispo Desmond Tutu
se referiu a essa filosofia milenar para
explicar como foi possivel a transicdo do
Aphartheid para a democracia ampla-
mente participativa na refundacdo da
Repiiblica da Africa do Sul.

Porém, para o filésofo e tedlogo con-
golés BasTlele Malomalo, esse pensa-
mento é vivenciado por todos os povos
da Africa negra tradicional e é tradu-
zido em todas as suas linguas, porque
se encontra na estrutura da cosmovisao
do mundo negro-africano. Isso se explica
quando consideramos que é a Africa o
berco da humanidade e das civilizagoes.

VARIOS ESTUDIOSO0S VEM SE DEBRUCANDO

SOBRE ESSE TEMA. NA REVISTA DO INSTITUTO
HUMANITAS UNISINOS (HTTP://WWW.IHUONLINE.
UNISINOS.BR/INDEX.PHP?0PTION=COM _
CONTENT&VIEW=ARTICLE&ID=3689&SECA0=353)
ESTAO RESUMIDAS, EM ENTREVISTAS, AS
PRINCIPAIS IDEIAS DE ALGUNS DESSES
PENSADORES. AQUI PROCURAMOS COMENTAR
ESSAS IDEIAS. 0 FILOSOFO E PSICOLOGO SUL-
AFRICANO DIRK LOUW AFIRMA QUE NOS SOMOS
POR MEIO DE OUTRAS PESSOAS, MAS TAMBEM
POR MEIO DE TODOS 0S SERES DO UNIVERSO; 0
FILOSOFO SUL-AFRICANO MOGOBE RAMOSE
EXPOE QUE A COMUNIDADE QUE NASCE DO
UBUNTU E UMA “ENTIDADE DINAMICA” ENTRE

0S VIVOS, 0S MORTOS-VIVOS E 0S AINDA NAO
NASCIDOS; A EDUCADORA SUL-AFRICANA
DALENE SWANSON VE 0 UBUNTU COMO UMA
“ALTERNATIVA ECOPOLITICA” A GLOBALIZAGAO
ECONOMICA NEOLIBERAL; 0 TEGOLOGO NORTE-
AMERICANO CHARLES HAWS, ANALISA 0
UBUNTU COMO “LIBERDADE INDIVISIVEL” A PARTIR
DAS CONTRIBUICOES DO ARCEBISPO DESMOND
TUTU; A FILOSOFA E ADVOGADA NORTE-AMERICANA
DRUCILLA CORNELL REFLETE SOBRE AS
CONTRIBUICOES DO UBUNTU PARA AS LUTAS
FEMINISTAS E DOS GRUPOS DE DIREITOS HUMANOS
EM GERAL; E 0 TEOLOGO CONGOLES E DOUTOR EM
SOCIOLOGIA BAS’ILELE MALOMALO, SITUA 0
UBUNTU DENTRO DO CONTEXTO SOCIAL BRASILEIRO,
RELACIONANDO-0 AS COMUNIDADES TERREIROS.

0 UBUNTU PODE SER COMPREENDIDO COMO

UMA ONTOLOGIA, UMA EPISTEMOLOGIA E UMA
ETICA, POIS SUA NOCAO MAIS FUNDAMENTAL E

“A FILOSOFIA DO ‘NOS’”, SEGUNDO 0 FILOSOFO
SUL-AFRICANO MOGOBE BERNARD RAMOSE.
0 AUTOR EXPLICA QUE, NA FILOSOFIA UBUNTU,

“A COMUNIDADE E LOGICA E HISTORICAMENTE
ANTERIOR AO INDIVIDUO. COM BASE NISSO, E A
COMUNIDADE QUE POSSUI PRIORIDADE, E NAO 0
INDIVIDUO. EXPLICANDO TAMBEM A IMPORTANCIA
DE CULTUAR 0S ANCESTRAIS, ARGUMENTA QUE
“ESSA COMUNIDADE E DEFINIDA COMO UMA
‘ENTIDADE DINAMICA’ ENTRE TRES ESFERAS: A DOS
VIVOS, A DOS MORTOS-VIVOS (“ANCESTRAIS”) E A
DOS AINDA NAO NASCIDOS”.
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NELSON ROLIHLAHLA MANDELA
(1918-2013): ADVOGADO, LIDER REBELDE
E EX-PRESIDENTE DA AFRICA DO SUL DE
1994 A 1999. PRINCIPAL REPRESENTANTE
DO MOVIMENTO ANTIAPARTHEID, COMO
ATIVISTA, SABOTADOR E GUERRILHEIRO.
CONSIDERADO PELA MAIORIA DAS
PESSOAS UM GUERREIRO EM LUTA PELA
LIBERDADE, ERA TIDO PELO GOVERNO
SUL-AFRICANO COMO UM TERRORISTA,
TENDO PERMANECIDO PRESO DURANTE 27
ANOS. FOI LIBERTADO EM 1990 DEPOIS DE
UMA LONGA CAMPANHA INTERNACIONAL.
EM 1990 FOI-LHE ATRIBUIDO 0 PREMIO
LENIN DA PAZ, RECEBIDO SOMENTE EM
2002. EM 1993 RECEBEU 0 PREMIO
NOBEL DA PAZ JUNTAMENTE COM 0 ENTAO
PRESIDENTE DA AFRICA DO SUL FREDERIK
W. DE KLERK, A QUEM SUCEDERIA NA
CHAMADA REFUNDACAO DO PAIS. FOI
PRESIDENTE POR APENAS UM MANDATO,
DE 1994 A 1999. FALECEU A0S 95 ANOS, A
5 DE DEZEMBRO DE 2013 EM HOUGHTON,
JOANESBURGO, AFRICA DO SUL.




A partir também dessa consideracdo é que melhor se pode compreender as razoes pelas quais
o culto aos antepassados é fundamental para a organizacao da vida na tradicdo africana.

Sobre a importancia da religido, Malomalo considera que, para os africanos e seus descen-
dentes, toda existéncia é sagrada. Assim, “(...) a religido, como instituicdo social e sistema
simbédlico, apresenta-se como o espaco privilegiado de alimentacao da ‘consciéncia ubuntuis-
tica’ ", Por meio de seus ritos, seus sacerdotes e adeptos a reatualizam. Os mitos, as celebra-
coes, os cantos e encantamentos desempenham essa funcdo de religar a pessoa com os deu-

ses, antepassados, com a comunidade, consigo mesmo, com o0 cosmos e a natureza.

“QUANDO 0S
MISSIONARIOS
CHEGARAM, 0S
AFRICANOS TINHAM
ATERRA E 0S
MISSIONARIOS A BIBLIA.
ELES NOS ENSINARAM
COMO REZAR DE OLHOS
FECHADOS. QUANDO
ABRIMOS 0S OLHOS,
ELES TINHAM A TERRA

E NOS A BIBLIA”

JOMO KENYATTA

Com as migracoes intercontinentais e a emergéncia de outras civilizacoes em outros espa-
cos geograficos do planeta, essa mesma nocao vai se expressar em outros povos que perten-
cem as sociedades constituidas antes da era moderna. E assim que se pode afirmar que essa
forma de conceber o mundo, na sua complexidade, é um patriménio de todos os povos tradi-
cionais ou pré-modernos.

Entretanto, vivemos na atualidade uma grave contradicdo que se expressa no confronto entre
essa visdo holistica, contemplativa do coletivo sobre o individual, e o individualismo exigido
e estimulado pelo sistema capitalista.

Mesmo considerando que a filosofia e a ética que aprendemos e ensinamos na educagao for-
mal estejam impregnadas dos valores impostos pelo colonialismo, os valores civilizatorios
da tradicdo africana permanecem entre nos, na didspora africana. Para varios estudiosos, e
também para boa parte dos sacerdotes e sacerdotisas, na sociedade brasileira esses valores
civilizatorios ndo foram totalmente destruidos pelo colonialismo. Encontram-se remanescen-
tes nas Comunidades Terreiros. Vendo dessa forma, os rituais religiosos praticados no espago
sagrado dessas Comunidades representam apenas parte de um complexo cultural que pode
contribuir, em muito, tanto para a educacdo das relagdes etnicorraciais quanto para a busca
de novos elementos para o bem-viver.



No entanto, nés, trabalhadores/as em educacao, dada a falta de compreensao acerca dessa
visdo cosmogonica e cosmoldgica e, quando muito, com uma visao reducionista dessa filoso-
fia e ética aos ritos meramente religiosos, como estes sao pensados no Ocidente, inviabiliza-
mos o conhecimento e a visdo respeitosa dos cultos afro-brasileiros. E é bom que se diga que
muitas vezes os proprios praticantes da tradicdo africana também ignoram essa visdo que
aqui apresentamos. Nao raramente, estes também assimilam e realimentam, por convenién-
cia, a visdo distorcida e preconceituosa que desqualifica todo esse legado.

Mesmo considerando a intromissao crescente das expedicdes missionarias do cristianismo
catolico e evangélico, no passado e no presente das sociedades africanas, ainda assim, em
praticamente todas as culturas daquele continente praticam-se cultos tradicionais a ances-
tralidade. Nos lugarejos ou nas cidades onde persistem esses cultos, os antepassados sdao hon-
rados como espiritos que preservam os padroes morais da vida comunitaria e social ampla,
como também sdo considerados como os intermediarios entre os vivos e os poderes divi-
nos. Apesar da truculéncia do colonialismo, esses e outros elementos invariaveis da visao de
mundo negro-africana, como ja assinalamos, persistem aqui, nos Terreiros.

A relacdo entre uma pessoa e os seus antepassados é vista como uma relacao de convivén-
cia e ligacao que vai em ambos os sentidos e influencia em ambas as dire¢des. Ou seja, as
pessoas agem em colaboracao com os seus antepassados para o fortalecimento do grupo, e
0 grupo reverencia e invoca os seus antepassados para a constante atualizagdo e reorgani-
zacdo da vida. Compreende-se que Deus é o criador, a forca suprema responsavel por toda
a vida no Cosmos. Isto inclui os antepassados, mas Ele esta demasiado longe para ouvir as
oracoes dos mortais comuns, esses dentre os quais sao escolhidos, pelos antepassados, como
aqueles que interpretarao a vontade de Deus na terra. Assim, se os antepassados mortos se
comunicam com Deus, mediando entre Ele e a humanidade, estar conectado com muitas
geracoes de antepassados é sentido como fonte de energia e poder para assegurar o bem-es-
tar de todos e de tudo.

0 comércio de gente, por longos trés
séculos, produziu certa desorganiza-
cao dos referenciais filosoficos, teo-
l6gicos e epistemologicos do sistema
cultural dos povos africanos intro-
duzidos nas Américas pela diaspora.
Desde as negociacoes nos entrepos-
tos comerciais a travessia forcada do
Atlantico, foram sendo criadas novas
relacdes entre escravizados de dife-
rentes origens étnicas no continente
africano, que se refletiriam na frag-
mentacdo das memorias das formas
de dinamizar a vida nos seus lares.

Especificamente, determinados elementos que compdem a cosmovisao implicita na tradicao
africana, se amalgamaram e se revitalizaram no Caribe e nas Américas, tendo sido adequa-
dos conforme as diferentes formas assumidas nas regides em que se empreendeu o traba-
lho escravo. Esses elementos, no entanto, na medida do que foi possivel mediante a violén-
cia colonial, permaneceram resguardados exatamente nos lugares clandestinos de culto aos
ancestrais. Os elementos invariaveis nessa tradicao foram entdo reorganizados nos Terreiros,
de acordo com as especificidades de cada localidade, mas foram mantidos para a posteridade.
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VEJAMOS, POR EXEMPLO, O MITO DE CRIACAO DOS
SERES HUMANOS NA TRADICAO YORUBA, COMO
DESCREVE UM INICIADO NA TRADICAO AFRICANA,

0 ESCRITOR PAULO CESAR PEREIRA DE
OLIVEIRA, NO LIVRO CONTOS E CRONICAS DO
MESTRE TOLOMI - AFRICA VIVA NO BRASIL (2011):
“COM A CRIACAO DA TERRA, OLODUNMARE PASSOU
A SE PREOCUPAR EM COMO POVOA-LA. ENTAO,
CHAMOU OBATALA, ORISA CUJO NOME SIGNIFICA “0
SENHOR DO POVO BRANCO”, E 0 ENCARREGOU DE
CRIAR 0S SERES HUMANOS. OBATALA COMECOU A
PROCURAR PELA MATERIA-PRIMA MAIS ADEQUADA
PARA REALIZAR A SUA MISSAO. DEPOIS DE VARIAS
TENTATIVAS MAL SUCEDIDAS, DECIDIU PEDIR
SUGESTOES A VARIAS DIVINDADES [...]. 0GUN TROUXE
IRIN, FERRO, MAS NAO SERVIU POR SER MUITO RIJO.
SANGO TROUXE IGI, MADEIRA, QUE TAMBEM NAO
SERVIU, POIS MESMO NAO SENDO TAO RIJA QUANTO
0 FERRO, NAO ERA SUFICIENTEMENTE MALEAVEL
PARA 0 QUE ELE PRETENDIA. 0SUN TROUXE OMI,
AGUA, MAS NAO ERA MOLDAVEL. OYA TROUXE “EFUFU
LELE NI JIGUIGI”0 GRANDE VENDAVAL QUE CORTA A
COPA DAS ARVORES, QUE RAPIDAMENTE SE ESVAIU.
OBATALA JA ESTAVA DESANIMADO QUANDO APARECEU
IKU, TRAZENDO UMA PORCAO DE ALAMON (ARGILA).
PERCEBENDO Ai A MATERIA IDEAL, PEDIU QUE IKU
LHE TROUXESSE EM MAIOR QUANTIDADE. MAS IKU SE
VIU DIANTE DE UM PROBLEMA. ONILE, SENHORA DA
TERRA, PODERIA NAO CONCORDAR COM A RETIRADA
DE UMA PARTE TAO SUBSTANTIVA DE SI PROPRIA.
LEMBROU DO QUE OLODUNMARE DISSERA: “TODAS
AS RIQUEZAS E PODERES QUE POSSUEM ADVEM DE
ONILE, A “SENHORA DA TERRA”. APOS PENSAR MUITO,
IKU PROCUROU ONILE PARA PROPOR UM PACTO,
QUE ATENDESSE A NECESSIDADE DE OBATALA DE
ARGILA PARA MOLDAR 0S SERES HUMANOS, MAS
QUE A0 MESMO TEMPO GARANTISSE A INTEGRIDADE
VITAL DA “SENHORA DA TERRA”, SEM A QUAL A
EXISTENCIA DE CADA ORISA SE INVIABILIZARIA.
PROMETEU A ONILE RESTITUIR A TERRA CADA SER
HUMANO, QUANDO SUA JORNADA NO AIYE FOSSE
CONCLUIDA. ASSIM, IKU, A MORTE, TORNOU-SE
RESPONSAVEL PELA MORTE FISICA DOS INDIVIDUOS,
DEVOLVENDO-0S A TERRA. FEITO O PACTO, OBATALA
PODE INICIAR A TAREFA A QUE OLODUNMARE LHE
CONFERIRA [...]. OCORRE QUE 0 “SENHOR DO PANO
BRANCO”, SEMPRE GOSTOU DE EMU (VINHO DE
PALMA). OCASIONALMENTE, DEVIDO AO EXCESSO

DE EMU, COMETIA ALGUM ERRO NA FORMATACAO
DOS SERES HUMANOS, DANDO ORIGEM A0S AAFIN
(ALBINOS), ABUKE (CORCUNDAS), AFOJU (CEGOS),
ETC. ATE HOJE, NAS COMUNIDADES TRADICIONAIS
YORUBA, AS PESSOAS PORTADORAS DE QUALQUER
DEFICIENCIA FISICA SAO ENCAMINHADAS AO CULTO
A OBATALA, PARA QUE ELE CORRIJA 0 SEU ERRO,

E SAO MUITO RESPEITADAS COMO SACERDOTES E
SACERDOTISAS DO “SENHOR DO PANO BRANCO”.

Quando se persegue, ataca e insulta
os vivenciadores desse complexo cul-
tural, essas acdes revelam mais do
que a rejeicao a uma religido. Mesmo
quando se apela para a defesa des-
sas religides, identificando tais acdes
como intolerancia religiosa, se comete
um equivoco. Essa atitude nao leva
em consideracdo que o que seria
ndo tolerar ou ndo aceitar significa
a negacao, na verdade, desses princi-
pios civilizatorios, portanto a negacdo
da humanidade ali representada. Isso
é racismo. A representacdo das reli-
gides de matriz africana vinculadas ao
mal é uma das formas que o racismo
se apresenta na sociedade brasileira.
Neste contexto, uma das perversida-
des dessa ideologia de dominacdo ori-
ginada no colonialismo é transformar
parte dos proprios adeptos dos cul-
tos em reprodutores ou estimuladores,
por ignorancia, dessa imagem malé-
fica socialmente construida.

Educar para as relacdes etnicorraciais
significa educar para conhecer e res-
peitar as diferentes matrizes filosofi-
cas, éticas, culturais, epistemoldgicas
que compoem as diferentes tradi¢oes
constituidas ao longo da presenca
humana no planeta. Cada tradicao
expressa isso por meio de suas lin-
guas, mitos, religides, manifestacoes
artisticas. Essa compreensao deve ser
o0 ponto de partida para refletir sobre
o curriculo escolar e as praticas peda-
gogicas que ddo vida a escola. Mas,
para avancar nessa reflexao, todo/a
trabalhador/a da educacdo precisa
rever seus conceitos e (pré)concei-
tos, oferecendo a si mesmo/a a opor-
tunidade de desconstruir a sua visdo
etnocéntrica e se libertar da menta-
lidade colonialista.
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Proporcao de trabalhadoras domésticas entre as mulheres
ocupadas de 10 anos ou mais de idade, segundo cor e rac¢a

(IBGE- PNAD 2004-2014)

21,50%

17,70%  17,10%
14%
m2004
m 2014

13,50%

10%

brancas negras total

6. JUVENTUDE NEGRA: SOBREVIVENCIA, EDUCACAO
E FUTURO

0 Brasil esta diante de uma realidade de matanca

generalizada da sua populacao jovem, notada- AS CAUSAS EXTERNAS

mente 0s jovens negros, que sao as principais
vitimas da violéncia letal. Em 2012, seqgundo DE M?RTE’ SEGUNDO
PADROES INTERNACIONAIS

a prévia do Mapa da Violéncia publicado em

2014, as mortes juvenis (de individuos de 15 a DA ORGAN |ZAQ{\° _

29 anos) provocadas por causas externas repre- MUNDIAL DE SAUDE, SAO
sentaram 71,1% do total de mortes, enquanto AQUELAS NAO NATURAIS,
para a populacdo ndo jovem esse indice foi de ENGLOBANDO HOMICIDIOS,
8,8%; os homicidios juvenis tiveram partici- SUICIDIOS E ACIDENTES.
pacdo de 38,7% na mortalidade total, sendo '

93,3%, jovens do sexo masculino; entre os nao
jovens, 2,4% das mortes por causas externas
foram decorrentes de homicidios.
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MAS, 0 QUE HA POR

TRAS DE TAMANHA
DESIGUALDADE NOS
PADROES DE MORTALIDADE
ENTRE NEGROS E BRANCOS
EM NOSSO PAiS?

0 genocidio* é muitas vezes iniciado
devido a sentimentos de xenofobia e
consiste na intencdo de eliminar total-
mente, ou em parte, um grupo ou
comunidade com a mesma caracteris-
tica étnica, racial, religiosa ou social.
Também podem ser consideradas como
genocidio praticas como o ataque a inte-
gridade fisica ou psiquica; a imposicdo
a viver em condicoes desumanas que
podem levar a morte; a transferéncia,
por coacao, de criancas de um determi-
nado grupo étnico para outro.

A Comissdao Parlamentar de Inquérito
(CPI/2015) que investigou casos de
violéncia contra jovens negros e pobres
no Brasil concluiu que essa parcela da
populacao vem sendo vitima de uma
espécie de “genocidio simbélico”.

Esse quadro é ainda mais aterrador para a juven-
tude negra: no periodo de 2002 a 2011, a participa-
cao de jovens negros no total de homicidios no pais
se eleva de 63% para 76,9%, enquanto que a parti-
cipacdo de jovens brancos decresce de 36,7% para
22,8%. 0s nimeros mostram ainda que a vitimiza-
cao dos jovens negros, no mesmo periodo, subiu de
79,9 para 168,6; isso quer dizer que para cada jovem
branco assassinado, ha 2,7 jovens negros vitimas de
homicidio. Esse cenario é tdo alarmante que ativistas
e especialistas tém denominado o fenémeno de geno-
cidio da juventude negra.

A) SEGUNDO O SITE DA
CAMPANHA RACISMO MATA, O
TERMO GENOCIDIO REFERE-SE A
CRIMES QUE TEM COMO OBJETIVO A
ELIMINACAO DA EXISTENCIA FiSICA
E SIMBOLICA DE DETERMINADOS
GRUPOS, EM RAZAO DA ORIGEM ETNICA,
RACIAL E/OU RELIGIOSA. DISPONIVEL
EM < HTTP://RACISMOMATA.ORG>.
ACESSADO EM 27 DE JULHO DE 2014.

B) NO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2016
ENCONTRAVA-SE EM TRAMITACAO NA
CAMARA DOS DEPUTADOS EM BRASILIA
LEI SOBRE AUTOS DE RESISTENCIA.
ESTA LEI CRIA REGRAS RIGOROSAS
PARA A APURACAO DE MORTES E
LESOES CORPORAIS DECORRENTES
DAS ACOES DE AGENTES DO ESTADO,
COMO POLICIAIS, ESSES CASOS
DEVERAO TER RITO DE INVESTIGACAO
SEMELHANTE AO PREVISTO PARA 0S
CRIMES PRATICADOS POR CIDADAOS
COMUNS, ALTERANDO ARTIGOS
161, 162, 164, 165, 169 E 292 DO
CODIGO PENAL BRASILEIRO.



36 °* Formacao de Dirigentes Sindicais

Assassinato de jovens no Brasil
(Taxas por grupos de 100 mil habitantes)

Norte

Nordeste
Centro-Oeste

Sudeste

H jovens negros

jovens brancos

sie X3

Fonte: Mapa da Violéncia 2014

Estatisticas e fatos apurados pela CPI ao longo de quatro meses colocam o homicidio como a
principal causa de morte de brasileiros entre 15 e 29 anos e definem o perfil predominante
das vitimas: negros do sexo masculino, com baixa escolaridade e moradores das periferias.

A grande desigualdade é confirmada pela chance 3,7 vezes maior de um adolescente negro
ser vitima de homicidio, se comparado a um adolescente branco. A auséncia ou insuficién-
cia de servicos publicos basicos, tais como educacao e lazer, nos lugares onde a maior parte
da populacdo é negra sdao apontadas como fatores principais. Por isto indicamos aqui a edu-
cacao piblica como corresponsavel por esse fendmeno, ao nao ter sido capaz ainda de atrair
e manter esses jovens no ambiente escolar. A vulnerabilidade em que se encontram pode ser
explicada, em boa parte, pela falta de identificacdo desses jovens com a escola. O curriculo
escolar e as praticas pedagdgicas desenvolvidos em geral ndo cumprem essa finalidade, pois
permanecem longe de reconhecer e valorizar a sua historia, cultura e tradi¢des como requer
a aplicacdo da Lei n° 10.639/2003.
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Apesar de reconhecermos, pelo menos no nivel
do discurso, que a diversidade nos enriquece,
sabemos que nas relacoes de poder, dentro e
fora da escola, as diferencas socialmente cons-
truidas entre brancos e negros foram natura-
lizadas e transformadas em justificativas para
as desigualdades entre esses dois segmentos.

A educacao tem um papel fundamental na busca de equidade e mais oportunidades para todos
e todas, mas a juventude negra continua preferindo o fundo da sala de aula. A abordagem
dos contetidos formulados para o Ensino Médio e a Educacao de Jovens e Adultos ainda nao
dialoga com essa face da realidade social brasileira. Os/as educadores/as ainda nao reconhe-
cem na trajetéria dos sujeitos presentes na comunidade escolar os saberes, a meméria e os
sinais do enfrentamento cotidiano das desigualdades socioecondmicas e raciais.

Na relacdo construida entre educadores e educandos, o estimulo a afirmacdo das identidades
racial e cultural dessa juventude deve ser considerado como elemento essencial para a producdo
de conhecimentos potencialmente transformadores das relacdes de poder que se desenrolam na
escola. Esse é o ponto de partida para o exercicio de uma pratica pedagdgica comprometida com a
superacao da educacdo pautada Gnica e exclusivamente pela nossa matriz etnicorracial e cultural
europeia. Tendo em vista esse comprometimento, é necessario propor e executar acoes efetivas de
enfrentamento dessa realidade, a comecar pelo acolhimento dessa juventude no ambiente escolar.

Taxa de escolariza¢ao liquida por cor/rac¢a e sexo,
segundo nivel de ensino

(PNAD/2004)
100% 95% 95% 92% 94%
80%
o,
60% Az 61%
40% 37% ° 37% 33% 299% 34% | 39%
% 15% 17%
e | | T |
0%
homem mulher homem mulher
branco branca negro negra
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7. NEGRAS MULHERES, TRAJETORIAS DE LUTA E
RESISTENCIA: “N0SSOS PASSOS VEM DE LONGE”

Ao longo de toda a nossa conversa estamos falando de
luta e resisténcia negra contra as diferentes expressoes do
racismo na sociedade brasileira. Nessa parte do fasciculo
evocamos Lélia Gonzales, Carolina de Jesus, Luiza Mahim,
Dandara dos Palmares, Tereza de Benguela, Tia Ciata,
Aqualtune, Mae Menininha do Gantois, Luiza Bairros e
outras grandes negras mulheres para o nosso dialogo com
vocé, trabalhadora e trabalhador em educacao, a partir do
legado de forca e coragem marcante nas trajetérias dessas
mulheres para enfrentar no dia-a-dia, nesta sociedade, a
discriminacdo por ser mulher e por ser negra.

0 sexismo, a opressao de classe e o racismo, praticas
sociais que sdo ligadas entre si na chamada intersec-
cionalidade, violentam e matam. Mas, quando aprende-
mos a reconhecer a sua existéncia, também podem indi-
car caminhos para o seu enfrentamento e superacdo na
medida em que o nosso trabalho no ambiente escolar
encoraja a construcao, fortalecimento e defesa das iden-
tidades de género.

Na sociedade brasileira as ideologias do racismo e do
machismo se encontram na base das relacoes entre as
pessoas, e interferem muito fortemente na hierarquizagao
dos grupos diferentes de individuos. Nesse caso, enten-
der o protagonismo das mulheres negras na nossa histo-
ria, no passado e no presente, permite rediscutir essas : :
relacoes, refletir sobre os “lugares” a que sempre foram d Tia Ciata A
“obrigadas” a ocupar, em decorréncia destas violéncias, e
mudar a forma como essas mulheres tém sido representa-
das nos varios setores da sociedade, inclusive na educacao.

As trajet6rias das mulheres negras ainda nao sao con-
templadas efetivamente nos livros escolares e na educa-
cao formal, mas é preciso mergulhar na historia real do
Brasil e redescobrir as suas memoérias de luta e sobrevi- A
véncia, pois o desconhecimento causa a perpetuacdo do f =
sofrimento.

Mae Menininha do Gantois

Nao sdo escravizadas e nem objetos de desejo, sao negras
mulheres cidadas que contribuiram e contribuem para a
construcdo desta sociedade. Entretanto, o que poderia ser
considerado como histéria ou reminiscéncias do periodo
colonial permanece vivo no imagindrio social, e adquire
novos contornos e funcdes em uma ordem social supos-
tamente democratica.
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Luiza Bairros
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De modo geral, a dominagao e apro-
priacao social das mulheres objeti-
vam perpetuar este lugar de “donas

"o " ou

do lar”, “musas”, “mulatas”, “boas de
cama”, “amas de leite”, “cuidadoras”,
lugares que as mulheres quando resis-
tem a ocupar, essa resisténcia a leva a
enfrentar todos os dias o0 machismo e
0 sexismo que insistem em as manter
como subproduto do homem. 0 movi-
mento feminista, que ganhou noto-
riedade no Ocidente denunciando o
machismo e o sexismo e propondo
um novo olhar das sociedades para
as contradicoes de género, se mos-
trou incompleto para dialogar com
as especificidades das demandas das
mulheres negras nos paises da dias-
pora africana.
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Um novo olhar, a0 mesmo tempo
antirracista e feminista, é fundamen-

e

»“"/,E tal para uma revisdo dos conceitos e
%‘ identificacdo dos preconceitos que
k;‘;.‘. tantas vezes reproduzimos ou ali:
| :5 —~J mentamos no ambiente da escola. E
\$ 5 esse 0 caminho que permitira a des-
.’ _— construcdo dos valores forjados pela
1’ —J mentalidade colonialista e cristaliza-
s dos na nossa formacao, dentro e fora

= @ da vida académica e escolar.
= Uma questdo igualmente importante
&//= para dialogar é a estética da mulher
’o,= negra, que mesmo em face de alguns
\"&,‘= cenarios favoraveis introduzidos ulti-
= - mamente pelas midias, em geral con-
|':' = tinua desvalorizada, causando sofri-
N = mento, baixa autoestima, depres-
'l": sao e morte. A auto representacao
~— do corpo, especialmente do cabelo, é
= @ simbolicamente importante na cons-
:‘- trucdo de identidade negra, este um
'/', -‘ ponto de vista importante para a psi-

canalista Neusa Souza Santos, que
afirmava que ser negra no Brasil é
tornar-se negra.
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A fortissima vinculacdo da sociedade bra-
sileira a visdo etnocéntrica e eurocéntrica
prevalece também no modelo estético de
beleza. Esse modelo muitas vezes conduz as
negras mulheres a um branqueamento da
sua estética para serem “aceitas” ou “tole-
radas” nos lugares onde se desenvolvem
as relacoes em sociedade. Especialmente
no que refere ao cabelo, este passa a ser
um marcador de dor, porque comumente
a mulher negra é violentada psicologica-
mente para ndo se reconhecer nele, o que
é alimentado, inclusive com banalidade,
nas escolas. Neste “desafio” para tornar-se
negra, a representacao da sua estética é
sinénimo de tensdo e de superacdo. Ou
seja, o cabelo, e também a imagem na sua
extensdo corporea, pode representar a sub-
missdo ou o rompimento com esse modelo,
levando ou ndo a superacao de conflitos.

Romper com os padroes estéticos é romper
com o racismo e enfrentar corajosamente
uma sociedade que prioriza valores fun-
dados em uma iinica matriz civilizatoria,
desconsiderando e negando outros valores
igualmente civilizatorios, porém diferentes
e diversos. Significa produzir conhecimento
sobre a simbologia do cabelo, informando e
estimulando as estudantes negras a valori-
zarem o seu proprio cabelo como heranca
étnicorracial. Porque, para além dos fios, o
cabelo da mulher negra ganha significado
vivo nas memorias de luta e resisténcia ao
racismo. Reafirma a sua ancestralidade,
fortalece o seu pertencimento racial, restitui
a sua capacidade de empoderar-se e trans-
gredir “a regra” que insiste em manté-la
no lugar da subalternidade.

Vimos, entdo, que se contrapor a ideologia
do racismo é se contrapor a praticas e pos-
turas racistas. Isso exige posicionamento e
mudanca de comportamento. Convidamos
vocé a se exercitar nessa direcdo: buscar,
cotidianamente, na sua pratica pedagoé-
gica, o didlogo com a diversidade cultural
e civilizatéria que constroi este pais. Seguir
o exemplo de Luiza Bairros, mulher que
marchou com 100 mil mulheres no ano de
2015 em Brasilia.

UM MARCO IMPORTANTE DA LUTA DAS
MULHERES NEGRAS BRASILEIRAS FOI

A MARCHA DAS MULHERES NEGRAS,
OCORRIDA DIA 18 DE NOVEMBRO DE
2015, COM A PRESENCA DE 100 MIL
MULHERES DE TODO O BRASIL, DE
CADA CANTO DESTE PAIS, DO CAMPO

E DA CIDADE, QUE MARCHARAM NUM
UNICO PROPOSITO: CONTRA O RACISMO,
AVIOLENCIA E PELO BEM VIVER.
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8. SUGESTOES DE PROJETOS A SEREM DESENVOLVIDOS

Estara a disposicao no site da CNTE um link para acesso as sugestdes pedagdgicas
para desenvolvimento de atividades de implementacao das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao das RelacOes Etnicorraciais e para o ensino de Historia e
Cultura Afro-brasileira, contidos no Parecer 003/2004 elaborados pelo CNE, que requ-
lamenta a alteracdo trazida pela Lei n° 10.639/2003 a Lei n° 9.394/1996, nos seus
artigos 26, 26A e 79B.

Estas sugestdes irdo agregar o trabalho pedagégico na escola, mas nao termina ai. Temos
intimeras publica¢des sobre o tema e diversas atividades ja realizadas que contribuem
efetivamente na desconstrucado do racismo e na construcao de uma cultura antirracista.

Bom trabalho e cada dia temos a certeza que estamos no caminho certo!

8.1 Dicas de livros, filmes, musicas e atividades

Agora, vamos apresentar alguns materiais que podem ser usados nas escolas para tra-
tar dessas questoes. Daremos destaque para alguns livros infanto-juvenis, alguns vol-
tados para adultos e outros especialmente direcionados ao(a) professor(a).

LIVROS INFANTO-JUVENIS

Colecio Mama Africa

Diversos autores
Editora: Lingua Geral

A editora Lingua Geral lancou, em 2007, a colecio Mama Africa, que apresenta ao piiblico infanto-juvenil brasileiro
contos tradicionais da Africa escritos por autores daquele continente. Todos os livros sdo ilustrados por artistas plasticos
africanos. Compdem a colecdo livros como O beijo da palavrinha, escrito por Mia Couto e ilustrado por Malangatana,
ambos mocambicanos; O filho do vento, escrito por José Eduardo Agualusa e ilustrado por Anténio Ole, ambos angolanos;
Debaixo do arco-iris ndo passa ninguém, escrito pelo angolano Zheto Cunha e ilustrado pelo mogambicano Roberto
Chichorro; dentre outros. Os livros oferecem um mergulho muito interessante no universo das lendas africanas.
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Cadernos Negros volume 38 -
Contos Afro-Brasileiros

Autora: Coletivo de Autores
Editora: Quilombhoje

Criado em 1978, pelo Grupo Quilombhoje Literatura, a série chega a 2015
coordenada por Esmeralda Ribeiro e Marcio Barbosa. O livro reline diversos contos
de escritores negros, traz um conjunto de vinte e cinco narrativas curtas, assinadas
por vinte e um autores e autoras, mostrando o processo de amadurecimento da
literatura afro-brasileira. Dentre os participantes estdo os autores do estado da
Bahia: Aline Soares Negrindia, Ana Fatima dos Santos, Benicio dos Santos, Fatima
Trinchdo, Hildalia Fernandes, Jairo Pinto e Luiz Carlos de Oliveira ‘Aseokaynha’

Minha mae é negra sim!

Autora: Patricia Santana
Ilustrador: Hyvanildo Leite
Editora: Mazza Edicoes

0 livro conta a histéria do menino Eno, que se vé as voltas com o racismo na escola
e sofre com o dilema de ter que retratar sua mae negra em uma atividade escolar.

0 cabelo de Cora

Autora: Ana Zarco Camara
Ilustradora: Taline Schubach
Editora: Pallas

Cora, nossa protagonista, € uma menina como as outras, que adora ir a escola e

é bastante orgulhosa do seu cabelo. Ele ndo é liso como o das outras meninas.

E enrolado como o de sua Tia Vilma e sua avo. Mas, talvez, o cabelo de Cora ndo
pareca tdo belo para suas colegas e ela pode precisar de um empurrdozinho para
aprender a ama-lo de novo e a dizer para todo mundo o quanto ele é bonito

do jeito que ele é. Cora descobre que seu cabelo é a sua marca. Ela tem cabelo
crespo. Outras meninas tém o cabelo liso. Por esse livro é possivel nos divertirmos
com a histéria de Cora e enxergarmos, na diferenca, a nossa exclusividade.

As trancas de Bintou

Autora: Anna Sylviane Diouf
Editora: Cosac Naif

Uma menina que vive na Africa sonha ter trancas longas, enfeitadas com pedras coloridas
e conchinhas, como as de sua irmd mais velha e de outras mulheres de seu convivio. 0
livro elege a fantasia como valor capaz de recobrar o sentido mais profundo da infancia.
Suas belas ilustracdes e os personagens bem delineados sdo capazes de trazer ao leitor
uma visdo da cultura africana, permitindo, assim, repensar também a cultura brasileira.
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Menina Bonita do Laco de Fita

Autora: Ana Maria Machado
Editora: Atica

0 coelhinho branco quer ter uma filha pretinha como aquela menina do
laco de fita. Mas ele ndo sabe como a menina herdou aquela cor.

Meninas Negras

Autora: Madu Costa
Editora: Mazza Edigoes

Griot é o contador de histérias africano que passa a tradicdo dos antepassados
de geracdo em geracdo. O objetivo dessa colecdo é trabalhar a identidade
afrodescendente na imaginacdo infantil. E é justamente a imaginacdo que esses
livros falam a partir de uma composicao sensivel, de textos curtos e poéticos,
associados a belas ilustracdes. Modo lddico de reforcar a autoestima da crianca
a partir da valorizacdo de seus antepassados, de sua cultura e de sua cor.

Vozes da floresta: lendas indigenas

Autor: Celso Sisto
Editora: Mazza Edigoes

Este livro re(ine quatro lendas dos povos indigenas: “0 corpo de Mani”, “O
nascimento da noite”, “Lua branca em céu de prata” e “Alagadiélali”. Eles apresentam
historias tradicionais como a lenda da mandioca, a lenda do surgimento da

noite, a lenda que explica o aparecimento da lua e a lenda que explica porque os
animais tém mais ou menos carne. Sdo textos belissimos, de fazer emocionar.

Aldeias, palavras e mundos indigenas

Autora: Valeria Macedo
Editora: Cia das Letrinhas

Yano, Ejcre, Une, 0o — por incrivel que pareca, essas quatro palavras significam a mesma
coisa. Representam, na lingua de quatro povos indigenas diferentes (os Yanomami,

os Krahd, os Kuikuro e os Guarani Mbya), o vocabulo casa. Através delas e de muitas
outras palavras, neste livro o leitor é convidado a conhecer um pouco da vida e dos
costumes desses grupos: onde moram, como se enfeitam, suas festas, suas linguas,
entendendo a diversidade dos povos originarios que estdo na nossa formagao.
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Um defeito de cor

Autora: Ana Maria Gongalves
Editora: Record

Este longo romance apresenta a historia de uma africana idosa, cega e a beira

da morte, que viaja da Africa para o Brasil em busca do filho perdido ha décadas.

Ao longo da travessia, ela vai contando sua vida, marcada por mortes, estupros,
violéncia e escraviddo. O livro mistura ficcdo e realidade, com referéncias a importante
Revolta dos Malés, rebelido de escravos que ocorreu na Bahia em 1835.

Terra Sonambula

Autor: Mia Couto
Editora: Cia. das Letras

Esse é um dos romances mais prestigiados do escritor mogambicano Mia Couto. Um
onibus incendiado em uma estrada poeirenta serve de abrigo ao mais velho Tuahir

e ao menino Muidinga, ambos em fuga da guerra civil que assolou o pais logo ap6s

a independéncia, conquistada em 1975. A histdria se desenvolve a partir da relacdo
entre os dois personagens e a leitura dos cadernos de Kindzu, o diario de um rapaz
encontrado morto a beira da estrada. A narrativa é fascinante, e serve como bela porta
de entrada no universo dos autores africanos que escrevem em lingua portuguesa.

0 melhor tempo é o presente

Autora: Nadine Gordimer
Editora: Cia. das Letras

A sul-africana Nadine Gordimer recebeu, em 1991, o Prémio Nobel de Literatura por
seus romances sobre as tensdes do “Apartheid”, o regime de segregacdo sul-africano.
0 melhor tempo é o presente comega com uma histéria de amor para tratar de questées
sociais e politicas. Amantes clandestinos no passado, devido as leis raciais que
proibiam relacGes entre negros e brancos, Jabulile e Steve vivem em uma Africa do

Sul democrética. Ambos lutaram pelo fim do Apartheid e seus filhos ja nasceram em
um tempo de liberdade. Mas, o presente ndo é tao maravilhoso quanto poderia ser: o
enorme abismo entre privilegiados e a massa pobre aumenta a cada dia, mostrando

as ambiguidades morais de um tempo que tinha tudo para ser o “melhor”.

Americanah

Autora: Chimamanda Ngozi Adichie
Editora: Companhia das Letras

Ifemelu, protagonista desse romance escrito por Chimamanda Adichie, é uma
blogueira nigeriana aclamada nos Estados Unidos. Depois de ficar quinze
anos longe de seu pais, ela resolve voltar a sua terra natal, onde se depara
com uma histéria de amor e tera que lidar com questées sociais de seu
tempo, como imigragdo, preconceito racial e desigualdade de género.
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Mandela: 0 africano de todas as cores

Autor: Alain Serres
Ilustrador: Zaii
Editora: Zahar

Simbolo de coragem e paz para toda a humanidade, Nelson Mandela liderou a
resisténcia contra décadas de Apartheid na Africa do Sul e & amado e admirado no
mundo inteiro. Depois de 27 anos na prisdo, reconquistou enfim a liberdade e, em
1994, foi eleito o primeiro presidente negro de seu pais. Com um texto emocionante
de Alain Serres e belas ilustragdes de Zaii, o livro apresenta a historia desse grande
homem, cuja luta a favor da unido dos povos de todas as cores é fonte permanente
de inspiracdo. A obra, que integra o catalogo da Pequena Zahar, conta ainda com a
secdo “Para compreender melhor”, em que o leitor encontrara material de pesquisa
que inclui: palavras-chave, fotos, um mapa e uma cronologia da vida de Mandela.

Africa na sala de aula:
visita a historia contemporanea

Autora: Leila Leite Hernandez
Prefacio: Mia Couto
Editora: Summus Editorial

Esse livro retine aulas de historia da Africa, ministradas entre 1998 e 2003,

pela historiadora Leila Leite Hernandez, na PUC-SP. Durante esse periodo, a
autora foi amadurecendo sua visdo deste continente tdo pouco conhecido e cuja
historia & complexa e envolve uma enorme diversidade de culturas e modos de
ser. O livro & bastante didatico e funciona como um manual de informacdes. E
voltado para todos aqueles que querem compreender boa parte dos problemas
da Africa contemporanea, e uma excelente obra de consulta para professores das
areas de Historia, Geografia e Portugués do ensino fundamental e médio.

Dicionario Mulheres do Brasil

Autor: Maria Aparecida Schumaher
Editora: Zahar

0 livro aborda a trajetoria das indias, brancas e negras, desde 1500 até 1975, que
viveram em diferentes condigdes sociais e que por diversas maneiras contribuiram de
forma decisiva para o desenvolvimento e formagdo do pais. Através desses registros,
criteriosamente elaborados, pretendemos fazer justica e levantar criticamente parte
dos panos que encobriram durante séculos as vozes, os olhares e os corpos femininos
da nossa Historia. Sdo 568 paginas com cerca de 850 verbetes entre hiograficos

e tematicos, que foram cuidadosamente ilustrados por mais de 270 imagens.
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Misica Africana na Sala de Aula

Autora: Lilian Abreu Sodré

Editora: Duna Dueto

Complemento: CD de dudio

Este livro traz uma mostra da cultura musical africana e informacGes para que
o professor possa ampliar o trabalho musical e corporal com os alunos. Orienta

também sobre como preparar a turma para as atividades, da o passo a passo de como
executar cada uma delas e sugestdes de temas para trabalhos transdisciplinares.

De ialodés e feministas: reflexoes
sobre a acao politica das mulheres
negras na América Latina e Caribe

Autora: Jurema Werneck

Nouvelles Questions Féministes — Revue

Internationale Francophone Vol. 24, n. 2

Este artigo também esta disponivel na internet. Nele, a autora aborda a luta pela
emancipacdo da mulher negra ndo com a finalidade de apenas formar mulheres seguras,
capazes e brilhantes, que visem a adquirir privilégios individuais. O principal objetivo é
gerar transformacdes na vida da populacdo negra como um todo. Para ler o artigo, basta
acessar: http;//mulheresrebeldes. blogspot.com.br/2008/10/ de-ialods-e-feministas.html

Dossié Mulheres Negras:
retrato das condicoes de vida das
mulheres negras no Brasil

Autoras: Mariana Marcondes; Luana Pinheiro; Cristina
Queiroz; Ana Carolina Querino; Danielle Valverde
Editora: Ipea

A publicacdo apresenta um panorama da realidade das mulheres negras
brasileiras. Ela possibilita saber mais sobre as formas de producéo e reproducdo
do preconceito de género e de cor, passo essencial para que essa situacao seja
enfrentada. O objetivo é oferecer informagdes para uma melhor e mais eficaz
articulagdo dos movimentos feministas, do Estado brasileiro, de organismos
internacionais, académicos e outros atores contra essa forma de opressao.
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0 Espetaculo das Racas. Cientistas,
instituicoes e questao racial
no Brasil. 1870-1930

Autora: Lilia Moritz Schwarcz
Editora: Companhia das Letras

Nessa obra, a autora investiga como, mais de um século atras, a imagem de um pais

de racas hibridas, pacificamente misturadas, se combinava com teorias que pregavam a
superioridade racial e os prejuizos de uma identidade mestica. Deste livro, destacamos o
segundo capitulo, intitulado “Uma historia de ‘diferencas e desigualdades’. As doutrinas
raciais do século XIX". Ele aborda as diferentes escolas de pensamento naquele periodo,
marcadas pela ideia de “evolucdo social”, e as consequéncias nos dias de hoje.

Literatura afro-brasileira:
abordagens na sala de aula

Coordenador: Eduardo de Assis Duarte
Editora: Pallas

Esse livro funciona como uma espécie de manual, voltado para professores de Ensino
Fundamental e Ensino Médio de todo o territorio nacional, sobretudo os de Literatura,
Historia e Artes. Também é voltado a todos os pesquisadores, profissionais e cidadaos
que buscam a implementacdo da Lei n° 10.639/2003. Neste volume, sdo apresentadas

varias propostas de sequéncias didaticas e orientacdes para aulas diversas, com
a preocupacao de valorizagdo da Historia e da Cultura dos afrodescendentes.

Ensinando a transgredir:
a educacao como pratica da liberdade

Autor: Bell Hooks
Tradugdo: Marcelo Brandao Cipolla
Editora: Martins Fontes

Bell Hooks é escritora, professora e intelectual negra. Neste livro, ela escreve sobre

a educacgdo como pratica da liberdade. Para a autora, o objetivo mais importante do
professor é ensinar os alunos a “transgredir” as fronteiras raciais, sexuais e de classe,

a fim de alcancar o dom da liberdade. Ao ensinar a transgressao, repleta de paixao e
politica, o/a docente associa um conhecimento pratico da sala de aula com uma conexao
profunda com o mundo das emocdes e sentimentos. Segundo Bell Hooks, “a educacao
como pratica da liberdade é um jeito de ensinar que qualquer um pode aprender”.
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Literatura afro-brasileira:
100 autores do século XVIII ao XXI

Coordenador: Eduardo de Assis Duarte
Editora: Pallas

A proposta deste volume é disponibilizar a professores/as e estudantes dados
biogréficos e informagdes sobre a producdo literaria de escritores e escritoras afro-
brasileiros, enriquecidos com indicacdes de fontes de consulta. As informacoes
trazidas por este volume ajustam-se ao projeto de valorizar as representacgdes

da diversidade étnica brasileira e rejeitar, de forma mais concreta, esteredtipos
criados sobre a producdo literaria de negros e negras brasileiros.

Cidadania em preto e branco -
discutindo as relacoes raciais

Autora: Maria Aparecida Silva Bento
Editora: Atica

Qual o papel do negro na sociedade? Serda mesmo que existem ragas
diferentes? Para que serve o esteredtipo? Discriminacdo é crime? E
preciso disfarcar o preconceito? ‘Cidadania em preto e branco” aborda
essas e outras questdes, e convida vocé ao dialogo sobre o tema.

Do siléncio do lar ao siléncio
escolar: racismo, preconceito e
discriminacao na educacao infantil

Autora: Eliane Cavalleiro
Editora: Contexto

Este livro é uma interpretacdo critica e analitica de uma pesquisa feita pela autora
sobre a discriminagdo das criangas negras na sala de aula. Os resultados sdo chocantes
e mostram in(meras situacdes de preconceito racial ocorridas durante as aulas. Este
livro & um primeiro e importante passo para que o Brasil rompa o siléncio em torno
do racismo e comece a lutar para elimina-lo de vez do sistema educacional.

Estratégias e Politicas de Combate
a Discriminacao Racial

Autor: Kabengele Munanga

Editora: EDUSP

No limiar do ano 2000 ndo ha mais formas institucionalizadas de racismo no mundo,
sendo a Repiblica Sul-africana a Gltima a suprimi-lo. No entanto, o racismo de fato, a
discriminacdo racial e as manifestacoes de xenofobia estdo cada vez mais presentes e

atuantes no tecido social de varias sociedades contemporaneas. O presente livro transcreve
algumas comunicagdes apresentadas durante o seminario internacional ‘Estratégias

e Politicas de Combate as Praticas Discriminatorias’ ocorrido em Séo Paulo em 1995.

Apresentando pontos de vista diversificados sobre a problematica da luta antirracista, deve
ser interpretado ndao como um conjunto de estratégias mas como momentos de reflexao
na busca de caminhos que orientem as politicas de combate a discriminagdo racial.
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Orientacoes e Acoes para a Educacao
das Relagoes Etnicorraciais

Autor: Ministério da Educacédo
Editora: SECAD

0 texto de cada grupo de trabalho se dirige a diversos agentes do cotidiano
escolar, particularmente os/as professores/as, trazendo, para cada nivel ou
modalidade de ensino, um histérico da educacdo brasileira e a conjuncao
com a tematica etnicorracial, adentrando na abordagem desses temas

no campo educacional e concluindo com perspectivas de acdo.

Educacao antirracista: Caminhos abertos
pela Lei Federal n® 10.639/03

Autor: Ministério da Educacdo
Editora: MEC/BID/UNESCO

Essa obra marca uma nova frente aberta no espaco da Colecdo Educacdo
Para Todos. Provavelmente, sera um dos primeiros livros sobre o assunto
que grande parte dos educadores dos ensinos fundamental e médio

tera acesso ao longo dos 116 anos da Replblica Brasileira.

Superando o racismo na escola

Autor: Kabengele Munanga
Editora: SECAD

Catorze professores foram escolhidos para escrever os textos da obra, cuja
leitura possibilita a professores e alunos debaterem amplamente o assunto.
Claro que o tema ndo se esgota aqui. Mas junto com outras realizacoes do
Ministério, como videos e publicacdes da TV Escola, a obra é outro passo
importante para a implantagéo eficaz das politicas educacionais.

0 que é Etnocentrismo

Autor: Everardo P. Guimardes Rocha
Editora: Brasiliense

Se comparassemos o Brasil com os Estados Unidos, e o parametro de comparagdo
fosse o futebol, teriamos o Brasil como o mais ‘desenvolvido’ e os Estados

Unidos como o mais ‘atrasado’. Se, por outro lado, o referencial fosse o nimero

de grupos de rock, a ordem jé seria outra. Cada sociedade possui sua propria
cultura, sua propria visdo do mundo. A comparacdo e o confronto entre as diversas
identidades é o objetivo de estudo do Etnocentrismo. Com isso, busca compreender
melhor o proprio ser humano e sua relagdo com o mundo que o cerca.
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Racismo a Brasileira: Raizes Historicas

Autor: Martiniano José da Silva
Editora: Thesaurus

Ha vinte e trés anos foi publicada a primeira edi¢do do Racismo a Brasileira:
Raizes Historicas, de Martiniano J. Silva. Um livro cujo sucesso se manifesta
pela publicacdo da segunda edigdo, realizada apenas um ano depois da primeira,
em 1986. Esta quarta edicdo que se concretiza treze anos depois da terceira
(1995), foi ampliada, atualizada e totalmente revisada. Oferece ao leitor e ao
estudioso um contelido novo acrescentado ao antigo numa perspectiva historica
que acompanha os debates intelectuais em torno do racismo no mundo.

FILMES

A longa caminhada de Nelson Mandela
Diretor: Cliff Bestall (1999)

Esse documentario mostra os dois lados de Nelson Mandela, o de combatente

e o de pacifista, que se complementaram na sua incansavel luta contra o
Apartheid. Como disse Leonardo Sakamoto, “por conta da morte de Mandela,
estamos sendo soterrados por reportagens que louvam apenas um desses lados
e esquece 0 outro, como se as folhas de uma arvore existissem sem o seu tronco
e os galhos. O Apartheid ndo morreu apenas por conta do sorriso bonito e das
falas carismaticas do lider sul-africano, mas por décadas de luta firme contra a
segregacao coordenada por uma resisténcia que ele ajudou a estruturar”.

Amistad
Diretor: Steven Spielberg (1997)

A historia remonta ao ano de 1839 e é baseada em fatos veridicos que ocorreram a
bordo do navio La Amistad. O filme relata a luta de um grupo de africanos escravizados
em territorio norte-americano, desde a sua revolta até seu julgamento e libertacdo.
Através desta trama de forte contedido emocional, é possivel conhecer as condicdes

de captura e transporte de escravos africanos para a exploracdo do trabalho na
América do Norte, a maquina juridica americana de meados do século XIX e o

germe das primeiras medidas para a abolicdo da escravatura naquele territério.
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A negacao do Brasil:
0 negro nas telenovelas brasileiras

Diretor: Joel Zito Araijo (2000)

0 documentario é uma viagem na histéria da telenovela no Brasil e particularmente
uma analise do papel nelas atribuido aos atores negros, que sempre representam
personagens mais estereotipados e negativos. Baseado em suas memérias e em
fortes evidéncias de pesquisas, o diretor aponta as influéncias das telenovelas

nos processos de identidade étnica dos afro-brasileiros e faz um manifesto

pela incorporagéo positiva do negro nas imagens televisivas do pais.

Besouro
Diretor: Jodo Daniel Tikhomiroff (2010)

Bahia, década de 20. No interior, os negros continuavam sendo tratados como escravos,
apesar de a abolicao da escravatura ter ocorrido décadas antes. Entre eles esta Manoel,
que quando crianca foi apresentado a capoeira pelo Mestre Alipio. O tutor tentou ensina-
lo ndo apenas os golpes da capoeira, mas também as virtudes da concentragédo e da
justica. A escolha pelo nome Besouro foi devido a identificacdo que Manuel teve com

o0 inseto, que segundo suas caracteristicas ndo deveria voar. Ao crescer, Besouro recebe

a funcdo de defender seu povo, combatendo a opressdo e o preconceito existentes.

Brasil: uma historia inconveniente
Diretor: Phil Grabsky (2000)

0 Brasil foi o maior participante do trafico de escravos. Quarenta por cento de todos os
escravos que sobreviviam a travessia do Atlantico eram destinados ao Brasil. Chegou uma
época em que a metade da populacdo brasileira era de escravos. 0 Brasil foi o Gltimo

pais a abolir a escraviddo, em 1888. Esse documentario apresenta depoimentos dos
historiadores Jodo José Reis, Cya Teixeira, Marilene Rosa da Silva; do antropologista Peter
Fry e outras pessoas que contam os efeitos de séculos de escravidao no Brasil de hoje. Este
é um importante documentario sobre a historia dos negros e seus impactos no nosso pais.

Carta a Mae Africa
Diretor: Rafael Bessa (2010)

Documentério bem curto, de 23 minutos, que trata aspectos da questdo racial
no Brasil, como os varios mitos para se tentar driblar a nogéo de racismo e

as tentativas de se sabotar a compensacdo ou outras politicas sociais que
tentem reparar 400 anos de vigéncia do regime escravocrata. O documentario
guia-se pela letra da misica “Carta A Mae Africa”, do rapper brasiliense GOG,
seguindo para os depoimentos de artistas e intelectuais sobre a questao.
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Crash - No limite
Diretor: Paul Haggis (2004)

Jean Cabot é a rica e mimada esposa de um promotor, em uma cidade ao

sul da California. Ela tem seu carro de luxo roubado por dois assaltantes
negros. O roubo culmina num acidente que acaba por aproximar habitantes de
diversas origens étnicas e classes sociais de Los Angeles: um veterano policial
racista, um detetive negro e seu irmao traficante de drogas, um bem-sucedido
diretor de cinema e sua esposa, e um imigrante iraniano e sua filha.

Entre os muros da escola
Diretor: Laurent Cantet (2008)

Frangois Marin atua como professor de lingua francesa em uma escola de ensino
médio, na periferia de Paris, composta por estudantes de diversos paises da
Africa, do Oriente Médio e da Asia. Ele e seus colegas docentes tentam buscar
diversas agdes para ensinar os estudantes, mas ainda assim encontram muitas
dificuldades. Além das condicdes socioeconémicas em volta da unidade escolar,
o filme problematiza as proprias relagdes que se ddo nesse ambiente.

Escritores da Liberdade
Diretor: Richard La Gravenese (2007)

Uma nova professora chega a escola tentando mostrar aos estudantes que aquilo que
trazem de casa ou das ruas faz sentido também dentro da sala de aula. Problematicas
como racismo, desigualdade social e exclusdo ddo o mote do filme. Baseado em

fatos reais, o longa mostra como a professora Erin Grunwell transformou a relagdo

de aprendizagem em uma escola marcada pela resisténcia dos estudantes em lidar
com as diferencas. E por meio da professora que a discussio de cor/raca é trazida
para as atividades, que incluem escrever sobre a histéria de vida de cada um.

Faca a coisa certa
Diretor: Spike Lee (1989)

Sal (Danny Aiello), um italo-americano, é dono de uma pizzaria em Bedford-Stuyvesant,
Brooklyn. Com predominancia de negros e latinos, é uma das areas mais pobres de

Nova York. Ele comanda a pizzaria juntamente com seus filhos, além de ser ajudado

por Mookie (Spike Lee). Sal decora seu estabelecimento com fotografias de idolos
jtalo-americanos dos esportes e do cinema, o que desagrada sua freguesia. No dia

mais quente do ano, Buggin’ Out, o ativista local, vai até la para comer uma fatia

de pizza e reclama por ndo existirem negros na “Parede da Fama”. Este incidente

trivial é o ponto de partida para um efeito domind, que ndo terminara bem.
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Filhas do Vento
Diretor: Joel Zito Aradjo (2004)

Numa pequena cidade em Minas Gerais as irmas Maria “Cida” Aparecida e Maria “Ju” da
Ajuda tém objetivos bem distintos. A primeira quer se tornar uma famosa atriz e para

isto é imperativo que deixe o lugarejo, ja a segunda s6 pensa em namorar. Vivem com

Zé das Bicicletas, o pai delas, que foi abandonado pela mulher e é muito rigoroso com o
comportamento das filhas. Quando ele acusa injustamente Cida de estar se envolvendo com
Marquinhos, o namorado de Ju, ela fica tdo magoada que deixa a cidade e vai para o Rio de
Janeiro na esperanca de ser atriz, e consegue. A vida de cada irma seguiu seu curso e elas
ficam sem se falar por mais de 4 décadas. Com a morte de Zé das Bicicletas, Cida retorna
para a sua cidade natal para o enterro do pai. O encontro dela com Ju sera inevitavel, mas
elas tém muita magoa uma da outra e talvez seja dificil resolver 40 anos em alguns dias.

Historias Cruzadas
Diretor: Tate Taylor (2012)

Jackson, pequena cidade no estado do Mississipi, anos 60. Skeeter & uma garota da
sociedade que retorna determinada a se tornar escritora. Ela comeca a entrevistar
as mulheres negras da cidade, que deixaram suas vidas para trabalhar na criacao dos
filhos da elite branca, da qual a propria Skeeter faz parte. Aibileen, a emprega da
melhor amiga de Skeeter, é a primeira a conceder uma entrevista, o que desagrada
a sociedade como um todo. Uma das situagdes marcantes do filme é o fato de as
brancas construirem banheiros separados para as negras em suas casas, evitando
quaisquer formas de contato com aquelas mulheres que criam seus filhos.

Hotel Ruanda
Diretor: Terry George (2004)

Em 1994 um conflito politico em Ruanda levou a morte de quase um milhdo de pessoas em
apenas cem dias. Sem apoio dos demais paises, os ruandenses tiveram que buscar saidas
em seu proprio cotidiano para sobreviver. Uma delas foi oferecida por Paul Rusesabagina,
que era gerente do hotel Milles Collines, localizado na capital do pais. Contando apenas
com sua coragem, Paul abrigou no hotel mais de 1200 pessoas durante o conflito.

Kiriku e a Feiticeira
Diretor: Michel Ocelot (1998)

0 filme retrata uma lenda africana, em que um recém-nascido superdotado que sabe falar,
andar e correr muito rapido se incumbe de salvar a sua aldeia de Karaba, uma feiticeira
terrivel que deu fim a todos os guerreiros da aldeia, secou a sua fonte d’agua e roubou

todo o ouro das mulheres. Kiriku é tratado de forma ambigua pelas pessoas de sua aldeia,

por ser um bebé, é desprezado pelos mais velhos quando tenta ajuda-los, porém, quando
realiza atos herdicos, suas facanhas sdo muito comemoradas, embora logo em seguida
voltem a despreza-lo. Apenas a sua mae lhe trata de acordo com sua inteligéncia.
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Kirikou e os animais selvagens
Diretor: Michel Ocelot, Bénédicte Galup (2005)

0 avd de Kirikou (Pierre-Ndoffé Sarr) conta as desventuras do garoto, cuja
altura ndo alcanca nem o joelho de uma pessoa normal. Entre elas o avd
conta como Kirikou aprendeu a ser jardineiro, detetive, artesao, doutor,
comerciante e viajante, percorrendo os diversos recantos da Africa.

Kiriku e os homens e as mulheres
Diretor: Michel Ocelot (2012)

0 Homem Sabio da Montanha Proibida conta histérias do heréico Kiriku, que
desde a infancia sempre eshanjou coragem, inteligéncia e agilidade. Vivendo
em uma aldeia ao lado de sua mae, Kiriku era capaz de solucionar qualquer
tipo de problema, até mesmo questdes envolvendo forcas ocultas.

Malcolm X
Diretor: Spike Lee (1992)

Biografia do famoso lider afro-americano que teve o pai, um pastor, assassinado

pela Klu Klux Klan e sua mée internada por insanidade. Ele foi um malandro de rua

e enquanto esteve preso descobriu o islamismo. Malcolm faz sua converséo religiosa
como um discipulo messianico de Elijah Mohammed. Ele se torna um fervoroso orador
do movimento e se casa com Betty Shabazz. Malcolm X ora uma doutrina de 6dio
contra o homem branco até que, anos mais tarde, quando fez uma peregrinagao a
Meca abranda suas convicgdes. Foi nesta época que se converteu ao original islamismo
e se tornou um “Sunni Muslim”, mudando o nome para El-Hajj Malik Al-Shabazz,

mas o esforco de quebrar o rigido dogma da Nagdo Isla teve tragicos resultados.

Mandela
Diretor: Angus Gibson, Jo Menell (1996)

Este documentario é apresentado como a biografia oficial de Nelson Mandela, feita
em cooperacdo com o lider sul-africano. O filme retrata toda a vida de Mandela,
desde a infancia até a eleicdo democratica como o primeiro presidente negro

da Africa do Sul, passando pela prisio durante décadas em Robben Island.
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Quilombo
Diretor: Carlos Diegues (1984)

Em torno de 1650, um grupo de escravos se rebela num engenho de Pernambuco e ruma ao
Quilombo dos Palmares, onde uma nagdo de ex-escravos fugidos resiste ao cerco colonial.
Entre eles, esta Ganga Zumba, principe africano e futuro lider de Palmares, durante muitos
anos. Mais tarde, seu herdeiro e afilhado, Zumbi, contestara as idéias conciliatorias de
Ganga Zumba, enfrentando o maior exército jamais visto na histéria colonial brasileira.

Quanto Vale Ou E Por Quilo?
Diretor: Sergio Bianchi (2005)

0 filme é uma adaptacdo livre do diretor Sérgio Bianchi para o conto “Pai contra
M3e”, de Machado de Assis. Quanto Vale ou E Por Quilo? desenha um painel de duas
épocas aparentemente distintas, mas, no fundo, semelhantes na manutencdo de um

sistema injusto, marcado pela corrup¢do impune, pela violéncia e pelas enormes

diferencas sociais. No século XVIII, época da escravidao explicita, os capitdes do
mato cagavam negros para vendé-los aos senhores de terra com um (nico objetivo:
o lucro. Nos dias atuais, o chamado Terceiro Setor explora a miséria, preenchendo a
auséncia do Estado em atividades assistenciais, que na verdade também sdo fontes
de muito lucro. Com humor afinado e um elenco poucas vezes reunido pelo cinema

nacional, Quanto Vale ou E Por Quilo? mostra que o tempo passa e pouca coisa muda.

Olhos Azuis
Diretor: Bertram Verhaag (1996)

0 documentario é um retrato de workshops sobre racismo desenvolvidos pela
estadunidense Jane Elliot. O filme acompanha um desses exercicios, realizado
com cerca de 30 pessoas. Durante duas horas e meia elas sdo submetidas a

um experimento: os que tém olhos azuis sdo isolados e tornam-se vitimas do
tratamento discriminatério e ofensivo com que sdo tratados cotidianamente os
negros e imigrantes nos EUA. O objetivo é apresentar, em toda sua crueldade,
as formas de discriminagdo presentes no dia a dia, mesmo as mais sutis.

0 perigo de uma historia anica
Chimamanda Adichie

Trata-se de uma bela palestra proferida pela escritora nigeriana Chimamanda
Adichie. A partir de sua propria experiéncia de vida, uma crianca negra que ouvia
historias de princesas brancas, elas nos propde a refletir: “como essas histérias
sdo contadas, quem as contam, a partir de que pontos de vista?”. Como ela
mostra, o “perigo da histéria (inica” é criar esteredtipos e reforcar preconceitos
a partir do privilégio de algumas vozes e do silenciamento de outras.
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0 povo brasileiro
Diretor: Darcy Ribeiro (1995)

Em “0 Povo Brasileiro”, o antropdlogo Darcy Ribeiro nos conduz pelos
caminhos da nossa formagdo como povo e nagdo. Ele procura investigar as
matrizes que nos alimentaram e os tragos que nos distinguem. O documentario
é uma recriacdo dos estudos de Darcy Ribeiro em linguagem televisiva.

Aborda a mesticagem e a diversidade cultural que nos caracterizam.

Panteras Negras
Diretor: Mario Van Peebles (1995)

Oakland, California, 1967. Dois amigos formam um novo partido dedicado a proteger
os negros das violentas arbitrariedades dos policiais brancos. E o Partido dos Panteras
Negras, que tem por objetivo educar a comunidade afro-americana para conscientiza-la
dos seus direitos. Logo brancos conservadores comegam se sentir incomodados e
planejam se livrar desta “ameaga”, mesmo que tenham de desrespeitar a lei.

Quilombolas
Diretor: Ale Maciel (2013)

Esse documentario de apenas 35 minutos mostra a enorme beleza e poesia que enchem
as comunidades quilombolas no Brasil na sua constante luta pela sobrevivéncia.

Sdo apresentadas tradigdes que se mantém, com dificuldades, ha geragdes, na
agricultura, no respeito ao meio-ambiente, na misica, na producdo artesanal e em
outras formas de cultura. £ uma outra forma de olhar para essas comunidades.

Sarafina! 0 Som da Liberdade
Diretor: Darrell James Roodt (1992)

Durante os anos 1970, na Africa do Sul, estd em vigor o Apartheid, regime de segregaco
racial que definia lugares exclusivos para brancos e outros para negros. Durante suas
aulas, a professora Mary Masembuko, interpretada por Whoopi Goldberg, ensina aos
alunos sobre a opressao sofrida pelos africanos negros no pais. Uma estudante negra,
chamada Sarafina, passa a adquirir uma consciéncia politica sobre a sua realidade.

Ao lado de seus colegas, ela organiza um levante, com direito a ndmeros musicais,

para abrir os olhos dos demais em relacdo as restri¢des impostas pelo governo.
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Serras da Desordem
Diretor: Andrea Tonnacci (2006)

Carapir( € um indio que escapa da destrui¢do de sua terra e do massacre de
seu grupo familiar em 1978. Desde entéo ele perambula, sozinho, pelas serras
do Brasil Central até ser capturado dez anos depois. Levado para Brasilia pelo
sertanista Sydney Possuelo, torna-se manchete nacional e centro de polémica
criada por antropélogos e linguistas quanto a sua origem e identidade.

Terra Vermelha
Diretor: Marco Bechis (2008)

Mato Grosso do Sul, Brasil, 2008. 0 suicidio de duas meninas Guarani-
Kaiowa desperta a comunidade para a necessidade de resgatar suas proprias
origens, enfraquecidas pela presenca do homem branco. A comunidade
indigena é vitima da disputa de terras com os fazendeiros da regido. Para os
Kaiowa, seu territorio representa um verdadeiro patriménio espiritual.

Uma historia de amor e firia
Diretor: Luiz Bolognesi (2012)

Uma Historia de Amor e Fiiria & uma animacdo brasileira que trata o amor entre um

her6i imortal e Janaina, por quem ele é apaixonado eternamente. O filme passa em
momentos diferentes da histéria do Brasil: a invasdo do pais pelos estrangeiros e a
violéncia contra os indios; a Balaiada e a resisténcia dos quilombos; a ditadura civil-
militar brasileira; e uma ficticia guerra da 4gua, que ocorreria em 2096. Apesar de algumas
cenas bem fortes, & uma visdo bastante interessante da histéria do Brasil. 0 mote do
filme é: “Meus herdis ndo viraram estatua; morreram lutando contra quem virou”,

Um grito de Liberdade
Diretor: Richard Attenborough (1987)

Donald Woods é editor chefe no jornal liberal Daily Dispatch na Africa do Sul. Ele tem
escrito diversas criticas sobre a visao de Steve Biko - militante negro que lutou contra o
Apartheid. Mas depois de conhecer Biko pessoalmente, ele muda de opinido. Eles passam
a se encontrar diversas vezes e isso significa que Woods e sua familia comecam a receber
uma atencao especial da policia. Quando Biko morre na prisdao, Woods escreve uma
biografia do militante. Porém, a (nica forma de ter seu livro publicado é saindo do pais.
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Vista a minha pele
Diretor: Joel Zito Araiijo e Dandara (2004)

0 video ficcional-educativo apresenta em menos de 30 minutos, e de forma bem
humorada, um retrato de como o racismo e o preconceito ainda sdo encontrados
nas salas de aula do Brasil. A ironia é o principal ingrediente deste documentario.
Nele, negros aparecem como classe dominante e brancos como escravizados. Revela
também como a midia s6 apresenta modelos negros como exemplo de beleza.

Xingu
Diretor: Cao Hamburger (2006)

0Os irmaos Villas Bdas resolvem trocar o conforto da vida na cidade grande pela aventura
de viver nas matas. Para isso, resolvem se alistar no programa de expansao na regido do
Brasil Central, incentivado pelo governo. Com a preocupacao de desenvolver a afinidade
com os habitantes da floresta, os trés se tornam referéncia nas relagdes com os povos
indigenas. Uma de suas grandes conquistas é a criacdo do Parque Nacional do Xingu.

MUSICAS

» AFRICA - Palavra Cantada

» AS VEZES ME CHAMAM DE NEGRO - Misica de capoeira

» CANTO DAS TRES RACAS - Mauro Duarte e Paulo César Pinheiro

» ETNIA - Chico Science e Lucio Maia

» FUZUE - Toninho Nascimento e Romildo Bastos

» TIEXA - Edil Pacheco

» ILU AYE - Cabana e Norival Reis

» KIZOMBA, A FESTA DA RACA - Luis Carlos da Vila

» 0 MESTRE-SALA DOS MARES - Aldir Blanc e Jodo Bosco

» OLHOS COLORIDOS - Macau

» PELE - Padua

» PINDORAMA - Sandra Perez e Luiz Tatit

» RESPEITEM MEUS CABELOS BRANCOS - Chico Cézar

» REVOLTA DOS MALES - Rafael Pondé

» SORRISO NEGRO - Jorge Portela e Adilson Barbado

» TODO DIA ERA DIA DE INDIO - Jorge Ben Jor

» UM INDIO - Caetano Veloso

» VOCE SEMBA DE LA, QUE EU SAMBO DE CA - André Diniz, Arlindo Cruz, Evandro
Bocdo, Leonel e Arthur

» ZUMBI - Jorge Ben Jor
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OUTRAS DICAS

» ARAUJO, Joel Zito - A Negacdo do Brasil - Senac.

» BARBOSA, Rogério Andrade - Contos africanos - Ed. Paulinas.

» BARBOSA, Rogério Trindade - ABC do continente africano - Ed. SM.

» BELEM, Valéria - O cabelo de Lelé - Ed. Companhia Editora Nacional.

» BENTO, Maria Aparecida Silva - OM0-0BA: Histéria de princesas - Ed. Mazza.

» CAPUTO, Stela Guedes - Educacao nos terreiros e como a escola se relaciona com
criancas de candomblé - Pallas Editora.

» COSTA, Madu - Koumba e o tambor diambé - Ed. Mazza Edicoes.

» COSTA, Madu - Meninas negras - Ed. Mazza Edigoes.

» D'AGUIAR, Rosa Freire — Anansi, o velho sabio - Ed. companhia das Letrinhas.

» DE OLIVEIRA, Ieda - A serpente de Olumo - Ed. Cortez.

» DIQUF, Sylviane A. - As trancas de Bintou - Ed. Cosacnaify.

» FREEMAN, Mylo - Princesa Arabela, mimada que so ela! - Ed. Atica.

» FUMFORD, James - Chuva de manga - Ed. Brinque Book.

» GALDINO, Maria do Carmo - Mae Dinha - Ed. Mazza Edicoes.

» GASPAR, Eneida D. - Falando Banto - Ed. Pallas.

» GOMES, Lenice - Nina Africa - Ed. Elementar.

» GOMES, Nilma Lino - Betina - Ed. Mazza.

» KREBS, Laurie - Um Safari na Tanzania - Ed. SM.

» LAVAQUERIE-KLEIN, Chistiane - Nyama - Ed. Companhia das Letrinhas.

» LIMA, Heloisa Pires - 0 marimbondo do quilombo - Ed. Manole.

» LIMA, Heloisa Pires — A semente que veio da Africa - Ed. Salamandra.

» LIMA, Heloisa Pires - Historias da Preta - Ed. Companhia das Letrinhas.

» LOPES, Nei - Kofie o menino do fogo - Ed. Pallas.

» LOTITO, Iza - O herdi de Damiao - Ed. Girafinha.

» NADER, Raquel - De alfaias a zabumbas - Ed. Paulinas.

» MEDEARES, Angela Shelf - Os sete novelos - Ed. Cosacnaify.

» MILWAY, Katie Smith - De grao em grao o sucesso vem na mao - Ed. Melhoramentos.

» ORTHOF, Sylvia - O rei preto de Ouro Preto - Global Editora.

» PATERNO, Semirames - A cor da vida - Ed. Lé.

» PRANDI, Reginaldo - Ifa, o adivinho - Ed. Companhia das Letrinhas.

» RODRIGUES, Martha - Que cor é a minha cor? - Ed. Mazza EdicGes.

» ROSA, Sonia - Os tesouros de Monifa - Ed. Brinque Book.

» ROSA, Sonia - 0 tabuleiro da baiana - Ed. Pallas.

» SANTOS, Joel Rufino dos - Gosto de Africa - Ed. Global Editora.

» SANTOS, Joel Rufino - 0 que é racismo. Colecao Primeiros Passos - Ed. Brasiliense.

» SELLIER, Marie - A Africa, meu pequeno Chaka - Ed. Compnhia das Letrinhas.

» SILVA, Cidinha - Os nove pentes da Africa - Ed. Mazza Edicdes.

» SISTO, Celso — 0 casamento da princesa - Ed. Prumo.

» TRINDADE, Solano - Tem gente com fome - Ed. Nova Alexandria.

» ANJOS, R. S. A - A geografia, a Africa e os negros brasileiros - MEC - Secretaria de
Educacdo Fundamental.

» BEATA DE IEMONJA, M3e - Caroco de dendé: a sabedoria dos terreiros como
ialorixas e babalorixas passam seus conhecimentos a seus filhos - Ed. Pallas.

» CAVALHEIRO, Eliane - Do siléncio do lar ao siléncio escolar: racismo, preconceito e
discriminacao na educacao infantil - Ed. Contexto.
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» CUNHA Junior, Henrique - Candomblés: como abordar esta cultura na escola -
Revista Espaco Académico.

» FANON, Frantz - Pele negra, mascaras brancas - Ed. Edufba.

» KAMABAYA, Moisés — A contribuicio da Africa para o progresso da humanidade -
Mayamba Editora.

» MUNANGA, Kabengele. (org) - 100 anos e mais de bibliografia sobre o negro no
Brasil - Centro de Estudos Africanos/USP.

» OLIVEIRA, Luis Claudio de - Dos limites ideoldgicos a Lei n°® 10.639/2003:
representacoes sobre religioes afro-brasileiras na formacao de professores -
Universidade do Estado do Rio de Janeiro/UERJ.

» PAIXAO, Luiz Carlos - Politicas afirmativas e educacdo: a Lei n° 10.639/2003 no
contexto das politicas educacionais no Brasil contemporaneo - Universidade Federal
do Parana/UFPR.

» RIO, Jodo do - As Religioes no Rio - Edicoes da Organizacdo Simdes.

» ROLAND, Maria Ines - A Revolta da Chibata - Ed. Saraiva.

» SANTOS, Juanna Elbein dos - Os Nago e a morte: Pade, Asésé, e o culto Egun na
Bahia - Ed. Vozes.

» SOUZA, Laura de Mello e - Feiticos e bruxarias no Brasil colonial - Revista Ciéncia.

SUGESTAO DE PROJETOS A SEREM DESENVOLVIDOS

1) Masicas que contam historias

MUSICA: MESTRE SALA DOS MARES

» Contar a historia do Almirante Negro - a histéria verdadeira de um guerreiro e sua
trajetéria na Marinha Brasileira.

» Trabalhar algumas expressoes que tenham conteldo racista (mulatas, mocinhas
francesas, polacas etc.).

MUSICA: AFRICA

» Reforcar o contelido da outra mdsica que fala dos paises africanos. Paises que falam
a lingua portuguesa - vamos descobrir quais sdo? Existem outros paises que falam
portugués fora da Africa? Eles falam portugués por que? Fazer pesquisa sobre a
colonizacdo e a lingua falada no Brasil e em Portugal - quais as diferencas?

2) Vivam as diferencas!

» Pesquisar e localizar no mapa os paises indicados na letra da miisica “Africa” e
pesquisar sobre as bandeiras de cada um e a moeda dos paises. Fazer um painel das
linguas faladas em cada local.

» 0 que a Bahia tem em comum com os paises africanos? E com paises da Europa?
Verificar as diferencas nas roupas, cabelo, criar um carédromo e colocar a cara das
pessoas da escola. Vivam as diferencas!

» Brincar de autorretrato, identificando quais pintores fizeram e estudar para descobrir
novas imagens.
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»
»
»

3)

»

»
»
»

»
»

»

0 Atlas da vida - elaborar um registro através de textos e ilustragoes (arvore da vida),
a historia de cada um, envolver toda a escola: trabalhadores(as) e estudantes.

Baoba, a arvore simbolo de Africa. Pesquisar e depois descobrir se outros paises
também tém suas arvores. Qual a arvore simbolo do Brasil?

Pesquisar termos como Oxala, ll&, Malé, Alah, Nagd, Yoruba para a construgdo de um
dicionario com diversas expressoes que contribuirdo para a formagao da nossa lingua.

13 de Maio. E dai?

Realizar pesquisa histdrica: 0 que significou a assinatura da lei, e qual a realidade
vivida pelo Brasil naquele ano? Buscar os fatos para entender o 13 de maio. Quantos
negros ja estavam libertos? Quais os movimentos que existiam para libertacao da
populacdo negra?

Utilizar historias em que aparecam negros como protagonistas.

Buscar epopéias de povos africanos com seus her6is e sagas.

Estudos de biografias (herdis negros africanos e brasileiros).

Estudo da influéncia das linguas africanas no portugués brasileiro (confec¢ao de mini-
dicionario).

Recuperar a presenca das personalidades negras em nossa historia (homens e
mulheres).

Trabalhar letras de mUsica que recuperam e apresentam a presenca negra na nossa sociedade
(ex: sambas-enredos - fazer o inventario dessas mdsicas). Composi¢ao de samba-enredo.

4) Negras palavras

»

M

¥

¥

Movimento literario do romantismo: promover discussdes acerca da situacdo da
populacdo negra. Ex: Castro Alves, Cruz e Souza, Gongalves Dias, Machado de Assis.

Realizar mostra literaria no espaco escolar.
Concurso de redacao.
Estudar a trajetoria de artistas negros e negras.

Trabalhar celebragdes da cultura afro-brasileira, como congada, mocambique,
maracatus, roda de samba, entre outras.

5) Cultura nossa. Nossa cultura!

™

»

M

¥

M

M

Cultura Hip Hop (rap+ break + MCs+ grafite).
Confeccao de mascaras africanas.

Registrar as mudancas de distribuicao do territorio (levantar hipoteses sobre essas
mudancas).

Realizar mostra de curtas.

Debates com representantes do Movimento Negro com temas como a violéncia urbana
nas grandes capitais, onde a populacdo negra vive em nossas cidades.

Oficinas de criacdo de msica negra.
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9. CONCLUSAO

Chegamos a conclusdo deste fasciculo. A escolha de cada capitulo, secdo, conceitos e
categorias de analise introduzidos ao longo dos textos foi precedida da intencao de
abordar os principais temas atuais, constituintes desse debate indispensavel a perma-
nente construcao da cidadania brasileira.

A equipe que se dedicou a criacdo tem a expectativa de ter atendido ao seu momento
inicial de busca e exploracdo de estratégias de acdo pedagdgica para a educacdo das
relacdes etnicorraciais em sua escola. Reconhecemos que ha imperfeicdes, mas acre-
ditamos que as novas experiéncias que aqui propomos deverao conduzir vocé a desen-
volver a criticidade necessaria para corrigi-las.

A CNTE da mais um passo para continuar a luta contra o racismo nos espacgos escola-
res. A tarefa é nossa. Queremos uma escola sem racismo.

Basta de racismo no trabalho e na vida!

Bom trabatho!

(lik B i Rongs o L]
114 A I L T

RACISH™

2015 2014 2013 2012

AGORA o — e E A LELCH

A HISTORIA “ FISTEMA DE

£ 1 VAMOS DAR VIDA A LEI
Ty : o e e ——

2010 2009 2008 2007 2006

nli b a1 Rubimaa | winh nb BTLEL 210 '

Eu::ln:rqur.r.r.-:lh:nu a /

2005 2004 2003 2002

T o ¥




Educacao para as Relac6es Etnicorraciais ¢ 63

LUIZA BAIRROS

“0 RACISMO BRASILEIRO SEMPRE SE
CARACTERIZOU POR ESTE TIPO DE CONTRADICAO:
AS PESSOAS ADMITEM A EXISTENCIA DO
RACISMO, MAS NAO SE COLOCAM ENTRE AS

QUE DISCRIMINAM NEM ENTRE AS QUE SAO
DISCRIMINADAS. AO LONGO DOS ULTIMOS

ANOS A TENDENCIA E QUE A OPINIAO PUBLICA
TAMBEM VA SE MODIFICANDO. ISSO SE DA PELA
ATUACAO DAS ORGANIZACOES DO MOVIMENTO
NEGRO NA SOCIEDADE E, MAIS RECENTEMENTE,
PELO FATO DE A AGENDA RACIAL TER SIDO

F N .
Luiza Helena de Bairros (1953-2016)

Luiza Helena de Bairros nasceu em Porto Alegre,
no Rio Grande do Sul, no dia 27 de marco de
1953. De forma inesperada, vitima de um can-
cer de pulmdo, Luiza retornou a massa de ori-
gem em 12 de julho de 2016.

Filha de Carlos Silveira de Bairros e de Celina
Maria de Bairros, Luiza dedicou a sua vida a luta
contra o racismo, em defesa de dignidade da
populacao negra e pela democracia verdadeira-
mente justa. Uma trajet6ria incansavel e ine-
gociavel, para ela; imbativel, triunfante e con-
fiante, com ela.

Firme. Sem tempo para medos, Luiza liderou
negras e negros nesse pais na batalha por uma
honra roubada, pela humanizacdo de um povo,
para modificar as condicoes de insercdo social
de mulheres e homens negros. Seus passos fir-
mes — que sO as pessoas muito especiais e abso-
lutamente preparadas conseguem dar -, a cre-
denciaram a ser uma das maiores liderancas do
Movimento Negro do Brasil. Ao longo de sua his-
toria militante e profissional ocupou varios car-
gos. Militante, coordenadora, intelectual, pro-
fessora, escritora, secretaria de estado, minis-
tra... Nao importava o lugar, para quem foi sem-
pre Luiza Bairros. De voz inconfundivel, forte e
tranquilizante; diante da insisténcia perversa de
atitudes racistas ela usava uma sabia expressao

INSTITUCIONALIZADA PELOS GOVERNOS.”

dos mais velhos: “chega, chega, chega. Va mamar
em outro lugar! Racismo, nao”.

Luiza Helena de Bairros comecou ainda muito
jovem em Porto Alegre, durante a vida escolar,
a se envolver com as questdes raciais, mostran-
do-se, ja nesta época, interessada na militancia
estudantil. Seguiu dedicando-se a vida acadé-
mica e a atuacao politica.

Conquistou os titulos de Bacharel em
Administracao Piablica e Administracdo de
Empresas pela Universidade Federal do Rio Grande
do Sul, Especialista em Planejamento Regional
pela Universidade Federal do Ceara, Mestre em
Ciéncias Sociais pela Universidade Federal da
Bahia e Doutora em Sociologia pela Michigan
State University.

A soci6loga Luiza Bairros mudou-se para Bahia
em 1979, depois de conhecer o Movimento Negro
Unificado (MNU) daquele estado, dando inicio
a sua trajetéria de luta em defesa da popula-
cdo negra no Brasil. Na entidade, tornou-se
uma de suas grandes liderancas, sendo a pri-
meira Coordenadora Nacional do MNU. Militante
e dirigente impar, Luiza foi uma das principais
articuladoras das acdes que derrubaram o mito
da democracia racial no pais e colocaram a ques-
tdo racial na pauta do Governo Brasileiro.
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Entre os cargos que exerceu esta o de docente
na Universidade Catélica de Salvador e na
Universidade Federal da Bahia. Desde os anos 70,
esteve envolvida em pesquisas relevantes para o
conhecimento e combate ao racismo no Brasil e
nas Américas. Coordenou a pesquisa realizada no
“Projeto Raga e Democracia nas Américas: Brasil e
Estados Unidos”, uma cooperacao entre CRH e a
National Conference of Black Political Scientists/
NCOBPS, além da participacao em diversos pro-
jetos e acoes de combate ao racismo e a discri-
minacao racial e em prol da promocao da igual-
dade racial. Foi, também, organizadora de livros
memoraveis e autora de varios artigos e dossiés.
Coordenou diversos eventos na area do combate
a discriminacao racial.

Atuou, entre 2001 e 2003, no Programa
das Nacoes Unidas de Combate ao Racismo
Institucional na coordenacdo de acdes intera-
genciais e de projetos de preparacdao e acompa-
nhamento, onde participou ativamente no pro-
cesso de preparacao e acompanhamento da III
Conferéncia Mundial Contra o Racismo relacao
Agéncias Internacionais/Governo/Sociedade
Civil. Entre 2003 e 2005, trabalhou no Ministério
do Governo Britdnico para o Desenvolvimento
Internacional (DFID) voltado para a pré-imple-
mentacao do Programa de Combate ao Racismo
Institucional.

LUIZA BAIRROS!

“TENHO APRENDIDO QUE A MORTE,
EMBORA PRODUZA UM DESTINO
COMUM, NUNCA EA MESMA.

TEM SENTIDOS DIFERENTES, DE
ACORDO COM QUEM MORRE E DA
FORMA COMO MORRE.”

Entre 2005 e 2007, foi consultora do Programa das
Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD),
para questdes de género e raga, como coorde-
nadora do Programa de Combate ao Racismo
Institucional (PCRI), junto a Prefeitura da Cidade
do Recife, Prefeitura Municipal de Salvador e
Ministério Pablico de Pernambuco.

Na gestao piblica, Luiza exerceu o cargo
de Secretaria da Igualdade Racial da Bahia
(SEPROMI), de 2008 a 2010. Foi Ministra-chefe
da Secretaria de Politicas Pablicas da Igualdade
Racial do Brasil (SEPPIR) de 2011 a 2014, sendo
a responsavel por criar o Sistema Nacional de
Promogao da Igualdade Racial (Sinapir), cujo
objetivo é implementar politicas piiblicas volta-
das a proporcionar a populagao negra igualdade
de oportunidades e instancias de combate a dis-
criminacado e a intolerancia.

Luiza, uma das mais importantes militantes do
Movimento Negro brasileiro, exerceu sempre uma
lideranca combativa, deixando seu legado para
as geracoes futuras. Valeu!

Iéda Leal

Secretdria de Combate ao Racismo da CNTE, Vice-presidenta do
SINTECO, Vice-Presidenta da CUT Goias, Conselheira do Conselho
Estadual de Educagdo - CEE/GO, Coordenadora do Centro de
Referéncia Negra Lélia Gonzalez, militante do Movimento
Negro Unificado, membro da Comissdo Técnica Nacional de
Diversidade para Assuntos Relacionados a Educagdo dos afro-
brasileiros (MEC).

No meu inventario afetivo de mortes predomi-
nam jovens e criancas (o que deixa uma pessoa
calejada) e mortes por doenca, coisa que doi
muito também. Nao tive ainda a graca de acom-
panhar mortes por velhice, por esgotamento do
contrato com a vida pela natural decorréncia do
tempo. Do tempo que se conta pelo relogio, nao
o tempo do espirito e seus acertos misteriosos
com o infinito.

Luiza Bairros partiu para uma jornada maior,
dia 12 de julho de 2016, levada por um can-
cer de pulmdo. Mais um para o meu inventa-
rio de perdas dolorosas. A singularidade dessa
morte é que, mesmo alertada por amigas sobre
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a gravidade da situagdo, eu ndo contava que
fosse acontecer e precisei ver o corpo inerte
para crer. Para acreditar. Para me confortar ima-
ginando que ela tenha dito ao tempo: “Deu,
tempo! Ja deu!”

Precisei estar 14 porque Luiza Bairros, junto com
Sueli Carneiro e Hélio Santos, sdo minhas refe-
réncias de formacdo ha 30 anos. Os pilares que
me fizeram negra, plena de direitos e responsa-
bilidades. Desde os 20 anos, essas trés pessoas
me fazem ser quem sou com amor, zelo, incen-
tivo e puxoes de orelha (menos do Hélio, que é
mais permissivo).

Em meio a muita emocdo, tristeza e increduli-
dade, duas falas calaram fundo em mim, a pri-
meira de Iéda Leal, que nos disse: “Todos os
que estdo aqui (e acrescento as amigas de mais
de 40 anos de convivéncia que ndo consegui-
ram reunir forcas para se despedir do corpo de
Luiza Bairros) tiveram a oportunidade de conhe-
cer uma Luiza Bairros”.

Sim! Luiza foi singular para cada uma de nés:
Luiza-mae; Luiza-irm3; Luiza-amiga; Luiza-
mentora; Luiza-companheira de militancia;
Luiza-lider; Luiza-conselheira atenta; Luiza-
pesquisadora; Luiza-gestora bem preparada;
Luiza-ministra. Mas, uma coisa Luiza Bairros
foi para todas nos. Foi espelho e inspiracdo para
fazer bem feitas as minimas e as grandes coisas.

0 nome Luiza Bairros fica em noés como siné-
nimo de esmero, dedicacdo, seriedade, compro-
misso, consequéncia, solidariedade e amor pelo
povo negro do Brasil, da Didspora e de Africa.
Em nome desse amor ela entregou a vida a uma
causa, a luta diuturna contra o racismo e pela
promocao da humanidade das pessoas negras.

Houve sempre um traco de afeto em sua perma-
néncia na terra. Sao muitas as lembrancas do
seu jeito amoroso de cuidar das pessoas negras,
conhecidas ou ndo. Lembro-me que certa feita
fui vé-la num debate no Rio e conversavamos
numa roda quando chegou uma garota universi-
taria que parecia procurar por alguém. Luiza se
aproximou dela e perguntou “vocé é fulana de
tal?” A moca respondeu afirmativamente. Luiza
entdo se apresentou e disse que havia levado o

livro para ela e tirou da bolsa um volume xero-
grafado e encadernado. Conversaram um pouco,
a estudante agradeceu, guardou o livro e foi
embora.

Noutra oportunidade, estavamos nos Estados
Unidos. Eu fazia mestrado e Luiza o doutora-
mento no mesmo programa. Moravamos em cida-
des diferentes e eu a havia hospedado numa
curta semana de férias. Eu havia estocado de
Minas trés caixinhas de goiabada cascdo para
me abastecer por um ano inteiro. Luiza quando
viu 0 doce na geladeira disse que queria uma
caixa. Relutei em dar, argumentando que ndo era
de meu conhecimento que gadchas gostassem
de goiabada. Ela disse que também nao tinha
essa informacdo. O certo é que ambas sabia-
mos das fomes que sentimos quando distantes
da terrinha.

Como ficamos mais préximas, eu enchia a pacién-
cia de Luiza (por telefone) com minhas lamenta-
coes, inadaptacoes, culpas por minha mae que
sofria com um cancer de mama, iniciava a metas-
tase nos pulmdes e passava pela quarta pneu-
monia. Um dia, ja impaciente, Luiza me disse:
“Guria, para mim é muito dificil ficar aqui tam-
bém (ou seja, pare de falar das suas dores que
isso também ativa as minhas), mas parece que
para vocé é mais. Se é tao ruim assim, por que
vocé ndo vai embora?” Era o que faltava para me
libertar. Depois da “autorizacdo” de Luiza, em
menos de 30 dias estava de volta ao Brasil, para
nao mais retomar o mestrado nos EUA.

Em 2008, quando os Institutos Nzinga e Pedra de
Raio generosamente organizaram o lancamento
do meu segundo livro, “Vocé me deixe, viu? Eu
vou bater meu tambor!”, na Fundacdo Pedro
Calmon, recebi dois presentes inesqueciveis. 0
prof. Bira, entdo presidente da Fundacdo, fez a
gentileza de me receber e leu um conto de sua
lavra, dedicando-o0 a mim. Luiza por sua vez, foi
convidada a comentar o livro e, como era de seu
feitio, fez variadas perguntas a autora. Respondi
a todas, creio. Num dado momento em que olhei
para ela enquanto dizia ndo sei o qué vi que ela
estava chorando e embarguei a voz (ndo sabia
que Luiza chorava).



66 * Formacao de Dirigentes Sindicais

Finda a mesa, dezenas de autégrafos, Luiza
recomposta e lagrima alguma havia acontecido.
Intrigada, contei o ocorrido a um velho Taata
que 1a estava e quis saber a opinido dele, que
me disse como coisa 6bvia: “Ora, ndo sabe como
é essa gente de Xangs? E de alegria! Ela esta
feliz! Vocé cresceu!” Era assim, Luiza! Ela se emo-
cionava, genuinamente, com o crescimento da
gente. Foi assim com as dezenas de mulheres
negras que ela orientou e inspirou ao longo de
quatro décadas.

Mais a frente, quando escrevi o “Racismo no
Brasil e afetos correlatos”, pedi a ela que escre-
vesse a orelha, mesmo sabedora de suas malti-
plas ocupacoes como ministra. Depois de algum
tempo sem resposta, escrevi de novo, dizendo
que precisava liberar o livro e que se ela nao
pudesse escrever, nao havia problema. Ela nao
disse que sim, nem que ndo. Apenas ponderou
0 quanto estava ocupada. Eu compreendi, agra-
deci e busquei outro orelhista.

A segunda coisa muito marcante, ouvida no
momento da despedida de Luiza foi dita por Vilma
Reis: “Luiza Bairros e sua geracao de militantes
negros inventaram um pais para a gente existir.”
E isso! Todas e todos nés, de distintos tempos,
somos devedoras dessa geracao que inventou um
pais para que a gente pudesse existir!

A despedida de Luiza Bairros foi entre amigos,
plena de declaracoes de afeto, sem discursos
politiqueiros. Foi possivel porque seus familia-
res tiveram a generosidade de fazer uma cerimo-
nia longa, de trés dias, por mais que isso fosse
penoso para eles, para que varias pessoas que
também a amaram muito pudessem se deslo-
car de varios lugares do pais até Porto Alegre. E
foram muitas as que nao conseguiram ir, porque
nao conseguiriam se despedir de uma pessoa tao
intima e especial.

Houve um momento religioso em que ela foi sau-
dada como o sdo as autoridades que partem, as
Iyas e os Babas. E que orixas, encantados, ances-
trais vieram para também sauda-la e limpar o
caminho de toda magoa e dor.

Agora é o tempo do descanso, de aposentar o
machado. O tempo da pedra silenciosa que se
desfaz em barro. Tempo de volta a Terra. A dqua.
Ao sal! Siga em paz, Luiza, tdo querida. Zambi
ya kwatesa!
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